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1. UVOD - MIS I 2024.

Rad Mladih istrazivaca Srbije u 2024. godini odvijao se u veoma izazovnim drustvenim i geopolitiékim okolnostima

u Srbiji, Evropiisvetu.

Kraj 2023. i pocetak 2024. godine obelezili su vanredni izbori, kao i protesti gradana Zbog izborne krade. Vraéanje
licence kompaniji Rio Tinto za izvodenje projekta ,Jadar” je tokom leta i rane jeseni izazvalo snazne proteste.
Gradani, ekoloski aktivisti, civilni sektor i nau¢na zajednica ujedinili su se protiv projekta, strahujuéi od nepovratne
ckoloske stete u dolini Jadra. Demonstracije su odrazavale duboku zabrinutost zbog degradacije Zivotne sredine,
sumnje u koruptivni odnos prema privatnoj kompaniji Rio Tinto i oslikavale su duboko nepoverenje u institucije i
njihov kapacitet ispremnost da procene javniinteres i primene ekoloske i regulatorne standarde.

Reformski procesi u Srbiji nisu se odVijali ocekivanom i iel]'enom dinamikom, $to je dovelo do dodatnog
usporavanja procesa evropskih integracija i, Zajedno sa drugim nepovoljnim faktorima, i do smanjenja podréke

gradana za pridruiivan]'e Evropskoj uniji.

U tabloidnim medijima nastavljena je negativna kampanja usmerena ka organizacijama Civilnog drustva, kao i
obeleﬁavanje predstavnika civilnog sektora kao stranih plaéenika, neprij atelja drzave i §pijuna.
Pad nadstresnice na ielezniékoj stanici u Novom Sadu 1. novembra i ubistvo 15 ljudi izazvalo je ogoréenje i novi talas

protesta.

Radec¢i u vrlo nepovoljnom okruzenju i otezanim uslovima, Mladi istrazivaci Srbije nastojali su da ispune svoju
ulogu praéenj em sprovodenja reformi (pre svegau oblasti zastite zivotne sredine i klimatskih promena), predlozima
i preporukama za njihovo unapredenje, ukljuéivanjem gradana u procese donosenja odluka, promocijom evropskih

vrednosti, volonterstva i vladavine prava.

Kroz svoje programe, projekte i aktivnosti Mladi istrazivaci Srbije uspeli suda daju doprinos unapredenju javnih
politika, Zagovarajuéi dijalog i participaciju. Zajedno sa partnerskim organizacijama Civilnog drustva koje se bave
zastitom zivotne sredine, iz 23 opétine u Srbiji, trazili smo reéenja 72 nagomilane probleme u lokalnim Zajednicama,
radili smo na unapredenju dija]oga sa lokalnim donosiocima odluka, promovisali $MO pravo na ucesce u procesima
donoéenja odluka i pravo na zdravu zivotnu sredinu, istovremeno radeci na jaéanju samih organizacija kako bi
postale odriiviji i nezaobilazni akter u Zajednicama iz kojih potiéu. Intenzivirali smo saradnju sa uprav]jaéima
zasticenih podruéja prirode, a podrékom neformalnim grupama gradana 1z Zajednica koje okruiuju zasticena

podruéj a doprineli smo zastiti prirode i prilagodavanju naizmenjene klimatske uslove.

Kroz volonterske programe, volonterske radne kampove i podréku neformalnim grupama mladih motivisali smo
mlade da budu aktivni ¢lanovi svojih zajednica i promovisali smo solidarnost i toleranciju.
Verujué¢i u moc¢ udruzivanja, ojacali smo postojeca partnerstva i aktivno smo doprinosili mrezama organizacija
Civilnog drustva éiji smo ¢lan.

Tanja Petrovic

Izvrsna direktorka Mladih istrazivaca Srbije




2.O MLADIM ISTRAZIVACIMA SRBIJE

Mladi istrazivaci Srbije (MIS) su neprofitna, nevladina, nestranacka organizacija, izrasla iz istrazivackog
pokretakoji je nastao 1969. godine u Valjevu.

Godine 1976. zvani¢no su osnovani kao mreza istrazivackih organizacija, drustava, klubova i sekcija, interesno
okupljenih i koordiniranih kancelarijom na republi¢kom nivou. Kroz istoriju MIS-a broj ¢lanica se menjao, ali
je izvesno da je ¢clanstvo ¢inilo preko 50 razlicitih organizacija. Devedesetih godina proslog veka organizacija
Mladih istrazivaca Srbije je transformisana, napustena je forma organizovanja po vertikalnoj hijerarhiji i

nastavila je dase razvijaimenjau skladu sa razvojem Civi]nog sektorau Srbiji.

Volonterski servis Srbije i Arhus centar Novi Beograd su sastavni deo MIS-a.

VIZIJA

Zalazemo se za svet u kome se prirodni resursi odrzivo koriste i drustvo koje je

pravedno, solidarno i pruia svima jednake moguénosti 1 podréku zaTazvoj.
MISIJA

Nasa misij a je da budemo pokretaéka snagau drustvu koj a doprinosi zastiti zivotne
sredine i odrzivom razvoju zajednica koriste¢i naucna saznan]'a kroz obrazovne

programe, ekoloske i klimatske akcije ivolontiran]'e.
VREDNOSTI

MIS se zalaze za oéuvanje sloboda, ekolosku pravdu 1 transparentnost, jednakost 1

solidarnost u drustvu i ucesce svih u deﬁnisanju 1 sprovodenju javnog interesa.
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Infogmﬁk 1.0rganizaciona strukeura organizacije MIS-a

Tim Mladih istrazivaca Srbije u 2024. godini

Upravni odbor: dr Dragana Randelovi¢ — predsednica; dr Snezana Jovicic, Aleksandar Ristic, dr Violeta
Orlovic i Bogdan Radic¢

Izvrsna direktorka: Tanja Petrovic

Programski/Sektorski menadzeri: Milka Gvozdenovi¢, Aleksandar Risti¢, Dusica Trnavac Bogdanovi¢ i

Sanda Plavec

Koordinatori: Tijana Ljubenovi¢, Olivera Stepanovic¢ i Natasa Milakovic
Asistenti: Nebojéa Knezevi¢ i Katarina Klaénja

Sekretarka Koalicije 27: Milena Antic¢

Finansijska administratorka: Vera Bukili¢ Radusin




3. UTICA] RADA MIS-a U 2024. GODINI

Tokom 2024. godine Mladi istrazivaci Srbije su:

= informisali i edukovali javnost o razli¢itim temama iz oblasti zastite zivotne sredine i volontiranja;

= izgradili kapaciteta udruzenja gradana, neformalnih grupa i upravljaca zasticenih podrucja u kontekstu zastite
zivotne sredine i volontiranja;

= zagovarali na teme od interesa za zastitu zivotne sredine i volontiranje.

Zahvaljuju¢i radu Mladih istrazivaca Srbije:

VOLONTIRAN]JE SE SVE VISE PREPOZNAJE KAO VAZAN ALAT ZA RAZVO] ZAJEDNICA |
USPOSTAVLJENI SUMEHANIZMI | PROGRAMI VOLONTIRANJA SIROM SRBIJE KOJI DOPRINOSE
JACAN]JU KAPACITETA DRUSTVA ZA ODRZIVI RAZVO)].

VOLONTIRANJE U SRBI]JI

“Aktivnosti poput c¢iscenja sela i priobalja reke direktno doprinose zastiti zivotne sredine i povecavaju turisticku
privla¢nost. Revitalizacija infrascrukeure (vidikovac, teren za kosarku, kamp prostor) stvara osnovu za kontinuirano
koriscenje i uzivanje, dok festival i radionice grade kulturnu i drustvenu svest, sto moze inspirisati sli¢ne akcivnosti u
buducnosti. Volonteri su stekli nova znanja i iskustva koja ¢e nositi sa sobom, $ireci pricu o Toplom Dolu i znacaju
zajednistva u o¢uvanju prirode i tradicije.

Saradnici iz lokalne zajednice ucestvovali su u raznim fazama projekta — od planiranja i priprema do same realizacije
festivala i volonterskog kampa. Lokalni volonteri su se aktivno ukljucili u ¢iscenje sela, uredenje prostora, organizaciju
aktivnosti, kao i pruzanje logisticke podrske tokom festivala

S:u'adnju sa Mladim istraziva¢ima Srbije ocenjujemo kao veoma dobru i znacajnu za reulizuciju ovog projekta. Kako u
prakti¢no napustenom selu u planini uvek ima mnogo posla, a ne mozemo se u potpunosti osloniti na lokalno scanovnistvo

za ucesce u svim projektima koje organizujemo, nasi glavni ciljevi su bili da dobijemo pomoc¢ od gostujucih volontera —

kako u obnovi sela, tako i u organizaciji festivala. Mogu re¢i da su ta o¢ekivanja u potpunosti ispunjena i da je pomoc u

ljudstvu bila neprocenjiva. Posebno bih pohvalio Mlade istrazivace Srbije za njihovu dostupnost i podrsku tokom

pripreme i rea]izzlcije 1<11mpa.”

Udruzenje ,Ja volim Topli Do”

EDUKACIJATTRENING VOLONTERA

»Nauc¢ili smo ili poboljsali svoje znanje o miru i o tehnikama za njegovo odrzavanje. Razdelivsi mir na tri nivoa: sa nama
. . . . . . 14 Yo o] v . .

samima, sa prirodom i sa drugima smo kroz radionice, vec drugog dana, rasirili temu po nasem radnom prostoru. Mislim

dakada se podsetimo ¢injenice, da smo svi mi ljudi koji imaju sli¢ne bazi¢ne potrebe i da medu nama postoji tendencija za

mir, u bilo kakvom medunarodnom okruzenju cemo uspeti da ostvarimo uspeh na miran nacin.”

Prica grupe ucesnika iz Srbije koji su u¢estvovali na Erasmus+ treningu ,Ujedinjeni u razlicitosti”



VOLONTIRANJE UINOSTRANSTVU

“Deljenja delova sebe zadivljenog pred nedodirljivom i nadasve nepredvidivom prirodom Islanda.

Delova sebe zabrinutog pred potencija]nom ugroienoééu takvog bogatstva kojem si upravo svedocio.

Delova sebe zapitanognasvim jezicima koje znas kako su za tako kratko vreme do juée sasvim nepoznati pojedinci mogli da
ti postanu toliko bliski da ve¢ 17:12111i§1ja§ 0 ponovnom susretu.

Delova sebe probudenog, svesnog svega sto na ovoj planeti valja popraviti i spoznaje da si ti taj koji doprinosi tim

pl,'Oﬂl énama.

Delova sebe ie]jnog otkrivzmja novih granica sopstvene hrabrosti, svesnog da se ovakvim iskustvima ta granica uvek

pomera zajo$ malo.

Delova sebe zednog znanja o nekim novim zajednicama, kulturama I pejzazima.

Delova sebe zeljnog da prosiri svoj svet, sada uvidajuci da gradanin sveta nije floskula, ve¢ sposobnost da sirom sveta grlis
tople ljudske duse, u¢is kroz nove susrete i rastes zajedno sa ponosom oc¢itanom u osmesima volontera nakon tek
obavljenog posla.

Volonterski kamp na Islandu bio je deljenje svih ovih delova nakon Cega smo se kuci vratili visestruko bogatiji i bolji.
Bolji mi i makar malo bolji svet.”

Prica sa konkursa ,Ranac pun prica”

CIVILNO DRUSTVO JE OSNAZENO, SA POVECANIM UTICAJEM I KOMPETENCIJAMA DA
INFORMISANO UCESTVUJE U PROCESIMA DONOSEN]JE ODLUKA I SPROVODI MERE USMERENE NA
ZASTITU ZIVOTNE SREDINE I RAZVO] ZAJEDNICE.

PODRSKA NEFORMALNIM GRUPAMA GRADANA

Projekat ,,(Sa)cuvajmo Gradac!” je nas prvenac, koji smo kao neformalna grupa ,Savet za Cist vazduh Valjevo” realizovali uz
vasu pomoc¢ i podrsku (i prvi put aplicirali za dodelu sredstava za realizaciju nekog projekta).

Sudedi po rezultatima, nije tacnodase prvi macici bacaju uvodu.

Salu na stranu, kroz realizaciju projekta i projektnih aktivnosti i mi smo se kao neformalna grupa aktivirali, obudili,
osposobili i izgradili za timski rad u novonastalim uslovima. U meduvremenu smo promeni]i naziv i postali Ldavet za
za$titu zivotne sredine Valjevo” sa interesovanjima — ne samo ka vazduhu ve¢ i ka svim aspektima zasStite zivotne sredine —
voda, vazduh, zemljiste i njihov uticajna zdravlje ljudi.

Posebno nam je casti zadovoljstvo sto smo saradivali sa sjajnom ekipom Ekoloékog drustva Gradac. Uz njih smMo upoznali
lepote ionenaprvi pogled skrivene delove ovog Zaétic’enog dobra, koji imaju posebnu cari lepotu.

Hvala timu MIS sto su nam omoguéili dabudemo zeleni heroji! Lepjeto oseéaj .

Koordinatorka neformalne grupe ,Savet za ¢ist vazduh Valjevo”




PODRSKA UDRUZENJIMA GRADANA

Kroz ,EKO-SISTEM” program dobrovoljna vatrogasna udruzenja iz Kraljeva i okoline, sa tradicijom dugom skoro 100
godina, postala su snazan glas prirode. Svojom hrabroscu, zajednistvom i brigom za zivotnu sredinu ve¢ cetiri godine

unapreduju svoj rad i inspirisu zene da se aktivno ukljuce u njihove redove.
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Jedan od vecih pozara tokom ove godine izbio je na nepristupacnom terenu planine Troglav, iznad Bogutovea kod Kraljeva

Pozar je unistio ogromne povrsine suma i niskog rastinja. Vatra je progutala oko 280 hektara, ugrozavajuci mnoge divlje
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zivotinje koje se nalaze u tom podrudju.

Kada bi priroda umela da govori, ponovila bi re¢i ¢lanova vatrogasnog druseva ,Padobranci”, koji su se od prvog dana borili

sa vatrenom stihijom na Troglavu: ,Drago nam je sto smo pronasli i uspesno zbrinuli lane. Njega smo uspeli da spasimo, ali
j glavu: ,Drago nam j ; ; jeg peli da spasimo,

je mnogo iivotin]skog sveta stradalo.”

Osnivanje Dobrovoljnog vatrogasnog drustva ,Padobranci” pokrenuto je uz saradnju sa Dobrovoljnim vatrogasnim

drustvom Kralievo, koije je podrzano kroz ,EKO-SISTEM” program koji sprovode Mladi istrazivaci Srbije uz podrsku

J JEJEF » prog J1 SE J E
Svedske.
Uz podrsku Svedske izgraden je i vodozahvat, ¢ime je omoguceno efikasno gasenje pozara na nepristupacnom terenu i

dodatno unupredena borba protiv vatrene stihi]'e.

INFORMISANO UCESTVOVAN]JE U PROCESIMA DONOSENJA ODLUKA

Kampanja ,Javnost na potezu” bila je zajednicki napor Koalicije 27, fokusiran na podsticanje uces¢a javnosti u procesu
konsultacija za izradu Strategije zastite zivotne sredine Republike Srbije. Ova inicijativa je naglasila vaznost
transparentnosti i gradanskog ucesca u kreiranju politike zastite Zivotne sredine. Mladi istrazivadi Srbije su pripremili
preporuke za oblast zastite prirode, dok su Beogradska otvorena skola, Centar za unapredenje Zivotne sredine i Inzenjeri za
zastitu zivotne sredine pripremili preporuke za druge oblasti. Svi komentari i preporuke su bili dostupni kao izvor
informacija, podrska i podstrek gradanima koji su zeleli da uc¢estvuju u procesu javne rasprave.

Istovremeno, organizovana je kampanja na drustvenim mrezama, u kojoj su istaknute klju¢ne teme: zastita Zivotne

sredine, kvalitet vazduha i biodiverzitet, a gradani su pozivani da podnesu zajednicke komentare na predlozeni dokument.

POVECANA JE LICNA ODGOVORNOST I KOMPETENCIJE GRADPANA U ODNOSU PREMA

ZIVOTNO] SREDINI KAO REZULTAT INOVATIVNIH OBRAZOVNIH PROGRAMA.

Gradani doniraju za prirodu

»Kornjaca spornjaca”

Osnovna ideja kampanje bila je podizanje svesti i
senzibilisanje $ire javnost za donacije za prirodu.

Kroz kampanju su prikupljana sredstva za podrsku
istrazivanju (Bioloskog fakulteta iz Beograda) i zastiti
barskih kornjaca, koje naseljavaju staniSta unutar
Specijalnog rezervata prirode , Kraljevac”.

Prikupljenoje 840.200 dinara od 208 donatora.

Tokom kampanje organizovano je: devet razlicitih
dogadaja uzivo, 11 TV gostovanja, tri radijska gostovanja.
Kampanja je imala veliku vidljivost: preko 6o postova na
mrezama, 1.753. 213 gradana je videlo kampanju, a bilo je

ukljuceno preko 20 saradnika.

Umetnici promoviéu odrzive navike

»Ne kupuj. Stvaraj”

Cilj konkursa ,Ne kupuj. Stvaraj. Smanji kupovinu,
pokloni kreativnost” bio je koris¢enje umetnosti
apcikliranja kao alata za podizanje svesti o promeni
navika kako bi se smanjio uticaj klimatskih promena i
doprinelo za$titi biodiverziteta. Kampanja je stigla do
366.287 ljudi samo putem drustvenih mreza, a preko dva
miliona ljudi ¢ulo je za kampanju putem onlajn i
tradicionalnih medija.

Primljeno je 6o prijava — umetnickih radova (prijave su
stigle iz pet srednjih umetnickih skola, sa deset fakulteta
iakademijaiod slobodnih umetnika).

Grupna izlozba radova odrzana je od 16. do 19. 12. 2024.
godine u KC ,Grad”. Vise od 100 ljudi je posetilo
otvaranje izlozbe.
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Aktivni pojedinci za zastitu prirode

»Volonteri prirodi po meri”

Dobitnik priznanja u 2024. godini, u okviru konkursa koji
MIS organizuje, bio je Zoran Savkovi¢ iz Aleksandrovca.
Zoran je neumoran Cuvar prirode svog kraja, ¢iji je
dugogodisniji i posveceni volonterski rad na zastiti prirode
usmeren ka Aleksandrovackoj zupi, planinama Kopaonik i
Goc. U zupskim selima uspeo je da motivise institucije i
lokalnu zajednicu da preduzme konkretne korake, kao sto
je uklanjanje divlje deponije u selu Gréak. Zoran je
pokrenuo inicijativu protiv ispustanja opasnih materija u
Trnavacku reku, vodio je akciju za zabranu rada
postrojenja za proizvodnju asfalta u selu Novaci, borio se
protiv izgradnje kamenoloma na lokalitetu Radevice i
inicirao revitalizaciju tog lokaliteta. Njegov volonterski
rad i aktivnosti usmerene na zastitu prirode i poboljsanje
kvaliteta zivota ljudi prepoznati su u lokalnoj zajednici, a i
sire. Zoran je uzor, voda i pokreta¢ promena u borbi za
ocuvanje prirode i kroz svoj dosadasnji rad i posvecenost,

. . oV .. o eV . e Ve o .o
uspeo je da motivise i inspirise ljude razli¢itih generacija,

Veliki interes skola za ekoloska takmicenja

Dunavski umetnik

U 2024. godini MIS je Cetrnaesti put bio nacionalni
koordinator konkursa Dunavski umetnik.

Konkurs su, kao i dosad, zajednicki organizovali Globalno
partnerstvo za vode za Centralnu i Isto¢nu Evropu (GWP
CEE) i Medunarodna komisija za zastitu reke Dunav
(ICPDR).

Ove godine konkurs je prvi put regionalno podrzala ERSTE
Fondacija.

Snimljena su dva promo videa i sprovedena je kampanja na
drustvenim mrezamaiu éasopisima zanastavnike i decu.
Zahavaljujuci uspesnoj promociji, ove godine primljen je
veliki broj radova. Dode]jena jear nagrada usest kategorija u
Srbiji.

Na medunarodnom nivou, rad iz Srbije osvojio je prvo
mesto u kategoriji ,video-tinejdzeri” u konkurenciji radova
iz svih zemlja dunavskogsliva.

Prijavljeno je 413 ucenika iz 40 obrazovnih ustanova, iz

V. . . Ve .o
skoro 40 opstina i mesta sirom Srbije.

narocito mlade, da se aktivno ukljuce i deluju za o¢uvanje

prirode.

4. ANALIZA OSTVARENIH CILJEVATREZULTATA

Strateski plan Mladih istrazivaca Srbije je usvojen 2023. godine i predstavlja osnovu za izradu akcionih p]anova,
programskih radnih planova iproj ekata.

Prateci okvire koji su zadati Akcionim planom u 2024. godini, tim MIS-a je radio na svim strateskim i operativnim
programskim ciljevima, akroz realizaciju brojnih aktivnosti postignuti su oc¢ekivani rezultati.

Tokom 2024. godine nastavljeno je sa razvijanjem raznovrsnih volonterskih programa, koji doprinose razvoju lokalnih
Zajednica, sa fokusom na teme vezane za odrzivi razvoj i zastitu zivotne sredine, kroz obrazovanje, ﬁnansi]'sku podréku i
umreiavanje (Programski operativni Cilj I.1.). Uspostavljena su partnerstva sa nauc¢nom Zajednicom, skolama,
uprav]jaéima, lokalnim samoupravama, OCD i lokalnom privredom, u rea]izaciji kampova (Rezultat 1.1.), a dodatno je
razvijen predlog projekta, koji je potom i odobren od strane donatora i koji ce razvijati program Volontiranja na teme
odriivog razvojau zasti¢enim podrucvzjima i promovisati rezultate (Rezultat 1.2.).

Razvijeni su razli¢iti obrazovni paketi (onlajn—kursevi, treninzi, brosure, lifleti) koji se promoviéu kroz zasti¢ena
podruéja, univerzitet, skole, lokalne samouprave (Rezultat 1.3.), kaoi metodologija dosezanja i promocije programa koja je
prilagodena potrebama Ciljnih grupa i partnera (Rezultat 1.5.). Kroz realizaciju godiénje tematske kampanje i dogadaja
usmerenih na promociju volonterizma (Rezultat 1.6.) postignut je napredak u dostizanju Programskog operativnog Cilja
1.2. Povecana je informisanost javnosti o vrednostima Volontiranja za Tazvoj drustva/lokalnih Zajednica i dobitima od
programa volontiranja koji se realizuju u partnerstvu sa organizacijama Civilnog drustva, lokalnim samoupravama,
skolama, neformalnim grupama, privredom itd.

Kao i prethodnih godina realizovano je ucesce MIS-a u medunarodnom mrezama i nacionalnim koalicijama usmerenim
na jaéanje kvaliteta volonterskih programa i zagovaranje za kreiranje funkcionalnog Zakonodavnog okvira (Rezultat 1.9.),
sto je unapredilo kvalitet volonterskih programa i Zakonodavnog okvira za Volontiranje kroz promociju i primenu

medunarodnih scandardau Volontiranju (Programski operativni cilj 1.3.).




Programski strateski cilj 1. Volontiranje je prepoznato kao vazan alat za razvoj zajednica i uspostavljeni su

. . . . . . Ye el .o .o . . ' . . Y Yo 0 .
mehanizmi i programi volontiranja sirom Srbije koji doprinose jacanju kapaciteta drustva za odrzivi razvoj.

Pokazatelji ostvarenja Programskog
operativnog cilja r.1.

- Ojaéano jei uspostavljeno
preko deset partnerstava za
organizaciju kampova.

= Razvijen je plan saradnje za
2024-2025. godinu, koji definise
odgovornosti aktera i potrebne
resurse.

= Razvijen je i odobren
projekat (od strane Delegacije EUu
Srbiji) koji Ce razvijati volonterske
programe u zasticenim podruéjima.

= Preko 60% volontera koji su
uzeli ucesée u aktivnostima
prikljuéuje se aktivno mrezi MIS-a
(uk]ju(vzuju se i prate deéavanja,
poseéuju promotivne dogadaje,
uéestvuje u kampovima, angaiuje se
u neformalnim inicijativama i

lokalnim organizacij ama).

Pokazatelji ostvarenja
Programskog operativnog cilja 1.2.

= [dentifikovan jei kreiran sadriaj
za obrazovne pakete o Volontiranju i
volonterskim kampovima, a potom
promovisan na razli¢itim dogadajima,
preko drustvenih mreza i kroz brosure.

= Sprovedena je kampanja ,Ranac
pun prica”, ¢iji je cilj da motivise i
privuée nove volontere. Na konkurs je
pristiglo 25 volonterskih priéa, od kojih
su naj atraktivnije objavljene i
nagradene.

= (Odrzana su tri promotivna i
pripremna dogadaja za volonterske
kampove, gde je 250 mladih imalo
priliku da se informise i pripremi za
odlazak na kamp.

= Neckoliko aktivnosti sa
volonterima nakon sezone kampova
okupila su preko 300 mladih.

= |zradena je 1 promovisana
platforma , Ukljuci se” za informisanje i
umreiavanje volontera, neformalnih
grupa, privrede, udruzenja gradana i
drugih aktera. Preko 100 neformalnih
grupa koristilo je platformu za
podnoéenje predloga projekata.

= Povecan broj volontera za 10% u
odnosu na prethodnu godinu.

= Preko 60% volontera je
zadovoljno ili veoma Zadovoljno
ucescem na aktivnostima i pokazuju
spremnost za dalje ukljuéivanje.

= Obelezen Dan mladih u
Specijalnom rezervatu prirode
,Obedska bara”, gde je ucestvovalo oko
50 mladih i Medunarodni dan volontera
sa 50 ucesnika.

= Organizovan je konkurs i
dodeljena nagrada olonteri prirodi po

meri”.

Pokazatelji ostvarenja
Programskog operativnog cilja 1.3.
== [nicirano je formiranje
mreze partnerskih organizacija
koja ¢e doprinositi kreiranju
funkcionalnog zakonodavnog
okvira za volonterizam.

= Vise od 70 razlicitih aktera
¢ine neformalnu mrezu \Mladi su
zakon”. Medu njima su mesne
zajednice, opstine, udruzenja,
kancelarije za mlade, ministarstva,
medunarodne organizacije.

= MIS je u toku 2024. godine
ucestvovao na osam
medunarodnih sastanaka, bio je
¢lan Edukativnog tima Alijanse i
ucestvovao u barem pet radnih

grupa u okviru ove mreia.




Programski strateski cilj 2. Osnazeno civilno drustvo, sa povecanim uticajem i kompetencijama da informisano

ucestvuje u procesima donosenje odluka i sprovodi mere usmerene na zastitu zivotne sredine i razvoj zajednice.

Pokazatelji ostvarenja
Programskog operativnog cilja 2.1.

= Sagledane su potrebe oko
150 OCD za finansijsku podrsku i
podrsku u podizanju kapaciteta.

= Formulisane preporuke
koriste se u planiranju programa
podrske za 2025. godinu.

= Definisani Zakljuéci su
podeljeni sa ispitanicima i kao
vazne ih je verifikovalo preko 70%
ispitanika.

= Podrzano je deset mreza
OCD - preko 40 udruzenja
gradana za realizaciju projekata
kroz EKO-SISTEM program.

= 30% podrzanih
organizacija unapredilo je svoje
kapacitete za upravljanje
projektima.

= 10% podrzanih
organizacija efikasnije radi na
pracenju sprovodenja politika
zivotne sredine (samostalno u
lokalnim zajednicama, kao deo
nacionalnih/lokalnih mreza).

= Podrzano deset
neformlanih grupa gradana (NFG)
kroz program ,Heroji u zelenoj
boji”.

= Dokumentovano i
promovisano preko 10 primera
dobre prakse projekata OCD.

= (drzana su dva sastanka
mreze Zelena stolica.

= Promovisani su pozivi za
ucesce OCD-a u radnim grupama
i radnim telima preko Arhus
centra Novi Beograd.

= Koordinisan je rad mreze
OCD Zelena stolica.

Pokazatelji ostvarenja

Programs og cilja 2.2.
- (5 N%:r}] je obuéego zgt

sprovodenje projekata.

= 70% olaznika/volontera je
zadovoljno iﬁ veoma zadovoljno
ucescem u aktivnostima i pokazuje
spremnost za dalje uklju¢ivanje
(prati, ucestvuje na dogadajima,
treninzima, prikljucuje se c{rugim
inicijativama).

- Sagledane potrebe deset
organizatora kampova, preko 20
lic?era kampova i preko 100
volontera; ormul}i)sane preporuke
koriste se u planiranju programa

odrske 2025. godine. Odrzane su
dve obuke za lidere kampova, u
saradnji sa partnerima iz
inostranstva, tokom kojih je obuc¢eno
12 mladih lidera iz Srbije, dok je na
individualnim sastancima
pripremljeno jo$ I]z lidera kampova

= [zgradeni kapaciteti

organizatora kampova u 11 lokalnih
zajednica Sirom Srbije: Golubinci,
Kragujevac, Sremski Karlovei, Topli
Do, Totovo selo i Orom, Perucac,
Obedska bara, Peéinci, Deliblato,
Razana, Povlen.

= Preko 30% lidera kampova
nastavlja saradnju sa MIS-om,
ukljucuje se u volonterske programe
MIS-a i unapreduje li¢ne
kompetencif'e. .

= Realizovana su 42 ,Sta nam
tesko” volonterska projekta na
teritoriji 22 lokalne zajednice u
Srbiji, na kojima je u¢estvovalo

reko 500 mlladih. Ukupan broj
¢lanova neformalnih grupa je bio
245, pored toga jos oko 250 volontera
je uklju¢eno u njihove aktivnosti, a
preko 500 C{g,radana prisustvovalo
njihovim dogadajima.

= 233 volontera razmenjeno na
13 kampova u Srbiji i preko 90
projekata sirom sveta. Pred toga,
MIS je pripremio i poslao devet
volontera na dugoroéno Volontiranje
u okviru European Solidarity Corps
programa.

= 35% mladih koji su prosli
kroz programe ie nastavilo da se
drustveno angazuje.

= 50% mladih koji su
ucestvovali u aktivnostima je
unapredilo znanja iz zastite zivotne
sredine.

= Prcko 500 gradana je
informisano o volonterskim
kampovima kroz 10 obrazovnih i
informativnih sesija.

= (0% gradana pokazuje veci
stepen informisanosti i zadovoljstvo

v ooy .
ucescem u sesyjama.

Pokazatelji ostvarenja
Programsi(og operativnog cilja 23.

= MIS je ucestvovao u radu
cetiri formalne radne grupe za
razvoj javnih politika i propisa
(Strategija zastite zivotne sredine,
Strategija primene Arhuske
konvencije u Srbiji, Program
zastite prirode i Akcioni plan za
sprovodenje Strategije upravlj anja
vodama Republike Srbije).

== drzano je preko 20
sastanka, dogadaja i jedan proces
onlajn prikupljanja misljenja
(,Kazi-ukazi”) koji vode ka
formulaciji preporuka i stavova za
ucesce u procesima donosenja
odluka.

= Unapreden je rad na
Zelenim kartama - revidirani
elementi metodologije u skladu sa
promenama propisa i nalazima
primene metodologije u praksi.

= Prcko 20 OCD je obuceno
za praéenje primene politika u
oblasti zastite zivotne sredinu u
lokalnim samoupravama na
godis$njem nivou.

= Kao rezultat mentorskog
rada Koalicije 27 preko 70%
polaznika je zadovoljno ili veoma
zadovoljno u¢es¢em u aktivnostima
i pokazuju spremnost za dalje
ukljuéivanje/zagovaracku
inicijativu.

= Prcko 20 pojedinaca iz
institucija ucestvovalo je u
razli¢itim dogadajima koje je
organizovao MIS ili partnerske
organizacije.

= MIS je ucestvovao i pisanju
tri poglavlja Izvestaja iz senke za
Poglavlje 27.

= Prikupljeni su i obradeni
podaci za Zelene karte iz 17
lokalnih samouprava.

- Pripremljen, odétampan i
promovisan je Izveétaj iz senke
,Godine prolaze, mi stojimo”.




Jedan od prioriteta rada MIS-a je bio Programski operativni cilj 2.1. koji se odnosi na osnazivanje OCD za aktivno ucesce u
reformama u okviru procesa EU integracija u oblasti Zivotne sredine i klimatskih promena (Klaster 4, Poglavlje 27, Zelena
agenda) kroz program izgradnje kapaciteta, a koji obuhvata obrazovnu i finansijsku podrsku i podrsku kroz umrezavanje
na lokalnom, nacionalnom i medunarodnom nivou. Tim MIS-a, u saradnji sa stru¢njacima, prikupljao je i procenjivao
potrebe OCD za podrskom u delovanju u lokalnim zajednicama u definisanim prioritetnim oblastima zastite i
unapredenja zivotne sredine. Nalazi su uklju¢eni u godisnje istrazivanje (Rezultat 2.1.). Tokom 2024. godine sprovedeni su
programi podrske udruzenjima gradana za realizaciju inicijativa/projekata za zastitu i unapredenje zivotne sredine na
nacionalnom i lokalnom nivou (Rezultat 2.3.1.). Takode, sprovedeni su programi podrske neformalnim grupama gradana
za realizaciju inicijativa/projekata za zaStitu i unapredenje zivotne sredine na nacionalnom i lokalnom nivou (Rezultat
23.2.). MIS u kontinuitetu dokumentuje primere dobrih praksi (uticaja projekata na lokalnom nivou, izgradnje
kapaciteta, u¢esca u donosenju odluka, itd. i promovise ih na nacionalnom, lokalnom i medunarodnom nivou (Rezultat
2.4.1.). Kroz razlicite aktivnosti, saradnju sa drugim udruzenjima gradana i pojedinim institucijama ojacani su mehanizmi

zaucesce gradana u procesima donosenja odluka nanacionalnom nivou (Rezultat 2.10.).

Programski operativni cilj 2.2. je specifi¢nost i predstavlja neku vrstu tradicije MIS-a. Volonterski servis Srbije radi na
osnazivanju OCD, partnera, neformalnih grupa i pojedinca za realizaciju volonterskih programa/kampova kroz program
izgradnje kapaciteta koji pruza obrazovnu i finansijsku podrsku, kao i podrsku kroz unapredenje medunarodne saradnje
za razmenu volontera. U 2024. godini su razvijeni i realizovani obrazovni programi za razlic¢ite akcere na prioritetne teme
(Rezultat 2.2.). Utvrdeni su izazovi i potrebe razli¢itih aktera za podrskom za realizaciju volonterskih programai programa
zastite zivotne sredine i nalazi su ukljuceni u godisnje istrazivanje (Rezultat 2.5.). Razvijeni su i realizovani obrazovni
programi i mentorstvo za lidere i organizatore kampova (Rezultat 2.6). Kroz projekat \Mladi su zakon” realizovana je
podrska volonterskim projektima NFG (Rezultat 2.7.). Realizovana je razmena preko 100 volontera koji su ucestovali na
preko 50 kampova/programa (Rezultat 2.9.). Kroz realizaciju obrazovnih i informativnih sesija na temu razmene volontera

povecanaje svest gradana, kao i motivacija za volontiranje (Rezultat 2.11.).

lako su drustvene-politicki izazovi u 2024. godini bili veliki, postignut je skroman napredak i u dostizanju Programskog
operativnog cilja 2.3. Osnazene su institucije i OCD za ukljucivanje javnosti i gradansko ucesce u procesima donosenja
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odluka od znac¢aja za zastitu i unapredenje zivotne sredine i pracenja razvoja i primene politika koje regulisu oblast Zivotne
sredine i klimatskih promena. Koriscenjem razlicitih alata i kroz programe izgradnje kapaciteta ojacane su OCD za ucesce
u procesima donosenja odluka i pracenja razvoja i primene politika koje regulisu oblast zivotne sredine i klimatskih
promena (Rezultat 2.13.). Na lokalnom nivou, kroz ,EKO-SISTEM” program, senzibilisane su neke institucije za
uklju¢ivanje javnosti i gradansko ucesce u procesima donosenja odluka (Rezultat 2.14.). Izraden je i objavljen Izvestaj iz

senke Koalicije 27 i kreirani su materijali za komunikaciju sa gradanima (Rezultat 2.15).




Krozrealizaciju preko deset obrazovnih dogadaja na teme od interesa za zastitu i unapredenje zivotne sredine u saradnji
sa parterima sa platforme (Rezultat 3.6.), uspostavljene su osnove za razvijanje platforme za obrazovanje koja okuplja
cksperte, aktere iz oblasti obrazovanja (obrazovne institucije, institute, istrazivacke jedinice), medunarodne i domace
OCD koji prepoznaju teme i potrebe razlicitih ciljnih grupa za obrazovanjem u domenu za$tite zivotne sredine
(Programski operativni cilj 3.1.).

MIS je intenzivno radio na razvijanju inovativnih obrazovnih programa i njihovom integrisanju u odgovarajuce projekte -
aktivnosti (Programski operativni cilj 3.2.). Realizovane su prilagodene obuke usmerene najacanje kapaciteta pojedinaca
i mladih profesionalaca, neformalnih grupa gradana, OCD, nastavnog kadra, upravljaca zasti¢enih podrudja i poslanika,
na osnovu njihovih potrebaiinteresovanja (Rezuleat 3.5.).

Realizovana je minimum jedna nacionalna kampanja godisnje o potrebi za$tite Zivotna sredine i odrzivom razvoju
(Rezultat 3.7.), uspostavljanje i iniciranje mehanizma za saradnju i informisanje gradana u op$tinama i zasticenim

podru¢jima (Rezultat 3.8.), podignuta je svest gradana o potrebi zastite i o¢uvanja zivotne sredine kao izvorne vrednosti i

unapredeni su kapaciteti za ucesée u procesima donosenja odluka na lokalnom nivou (Programski operativni cilj 3.3.)
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Programski strateski cilj 3. Pove¢ana li¢na odgovornost i kompetencije gradana u odnosu prema zivotnoj

sredini kao rezultat inovativnih obrazovnih programa.

Pokazatelji ostvarenja
Programskog operativnog cilja 3.1

= [dentifikovane su institucije,
istrazivacke i obrazovne jedinice i
organizacije za uspostavljanje
platforme 7a obrazovanje u oblasti
zivotne sredine.

== Odrzano pet radionica za
organizacije civilnog drustva u
okviru ,EKO-SISTEM” programa.

= (Odrzana su dva edukativna
dogadaja o oblastima iz Poglavlja 27
- Izvestaj iz senke (u Beogradu i
Novom Sadu).

= 70% polaznika je Zadovol]'no
ili veoma zadovoljno uces¢em na
aktivnostima i pokazuju spremnost
za dalje ukljucivanje (prati, u¢estvuje
na dogadajima - treninzima,
prikljucuje se kao volonter,
prikljucuje se drugim inicijativama).

= (Odrzana su dva dvodnevna
edukativna seminara za nastavnike i
rukovodece osoblje srednjih
poljoprivrednih skola (vise od 50

ucesnika iz 13 skola).

Pokazatelji ostvarenja
Programskog operativnog cilja 3.2.

== Objavljena su dva onlajn-
kursa: Volontiranje za prirodu i
Poljoprivreda i klimatske promene.

== 250 novih polaznika onlajn-
kurseva, 313 prijava na kurseve i 126
izdatih sertifikata.

= Preko 80% polaznika koji su
popunili evaluaciju je zadovoljno ili
veoma zadovoljno sadrzajem
kurseva.

= QOdrzano predavanje o radu
OCD na zastiti zivotne sredine
narodnim poslanicima, na seminaru
u Loznici.

= U saradnji sa OEBS-om
pripremljen je materijal za Zelenu
digitalnu platformu Narodne
Skupstine Republike Srbije.

m MIS - Arhus centar Novi
Beograd organizovao je panel Recept
za zelenu tranziciju.

= Preko 80% ucesnika je
zadovoljno ili veoma zadovoljno
formom i sadrzajem dogadaja.

= Kroz 16 medunarodnih
razmena 50 mladih pojedinaca je
proslo kroz treninge li¢nog razvoja i
unapredilo svoja znanja i vestine iz
oblasti ekologije, interkulturalnosti,
odrzivosti i steklo vestine vodenja
grupe.

= Od preko 30 poljoprivrednih
skola koje postoje u Srbiji, sest je
uvelo predmet Klimatske promene u
poljoprivredi, a preko 75% je dobilo

prirucnik.

Pokazatelji ostvarenja
Programskog operativnog cilja 33.

= Kroz kampanju ,Ne kupuj.
Stvaraj!” informisano je vise o
366.000 gradana kroz drustvene
mreze i preko dva miliona gradana
kroz druge medije, a preko 60
umetnika izlozilo je svoje radove na
zajednickom dogadaju u Beogradu.

= Realizovana je kampanja
,Kornjaca spornjaca”, kroz
crowdfunding mehanizam, u
saradnji sa SRP ,Kraljevac” 208
donatora (gradana, udruzenja,
malih i srednjih preduzeca)
doniralo je novac za zastitu
prirode.

== Na Sajmu poljoprivrede
2024. u Novom Sadu promovisan je
obrazovni materijal Klimatske
promene u poljoprivrcdi.

= MIS je pomogao iniciranje
Saveta korisnika u zasticenim
podru¢jima: SRP  Pali¢ - Ludas” i
zajednici SRP ,Carska bara”, PP
,Rusanda”, SRP ,Ritovi Donjeg
Potisja”.

== Podrzani su NP Tara” i
SRP , Pestersko polje” kroz dodelu
finansijskih sredstava putem
konkursa. Podrzani upravljaci
povcéali su transparentnost i
unapredili saradnju sa lokalnom
zajednicom.




Glavni izazovi u 2024. godini za sprovodenje aktivnosti i dostizanje ciljeva su bili u radu na politikama zastite zivotne
sredine i u dij alogu sa institucijama. Posebno je bilo izazovno koordinisanje rada Zelene stolice — mehanizma koji bi
trebalo da omoguéavaju ucesce OCD u radu Odbora za zivotnu sredinu Narodne Skupstine. Zbog politicke
nestabilnosti i niza negativnih stavova i optuzbi pojedinih narodnih poslanika upucenih organizacijama, saradnja sa
Narodnom Skupétinom se svodila na povremenu i ograniéenu razmenu informacija.

Takode, saradnja sa izvrsnom granom vlasti je bila ograniéena, iako je MIS ucestvovao u radu nekoliko radnih grupa.

Dij alog sa donosiocima odluka je izostajao u bitnim trenucima, a razmena informacija i pristup vaznim

5. NAUCENE LEKCIJE

Monitoring, evaluacijaiucenje su bili veoma vazni segmenti rada MIS-a.
MIS tim je ucio iz rezultata i redovno ih procenjivao, razmisljao o naucenim lekcijama i integrisao ih u naredne
aktivnosti.

Jedna od najpoznatijih teorija o u¢enju, Kolbov iskustveni ciklus u¢enja, korisc¢ena je jer podrzava opsti metodoloski
pristup MIS - konkretno iskustvo — raditi ili dozivljavati nesto novo ili ponavljati postojece iskustvo (u komunikaciji, u
implementaciji grantova, u donosenju odluka). Konkretna iskustva dovela su do refleksivnih zapazanja — razmisljanja o
onome sto se dogodilo i zakljucivanja iz iskustva.

Konkretno iskustvo pomoglo je ciljnim grupama da nauce o zastiti Zivotne sredine i prirode, da saraduju, da sprovode
bolje projekte, da postanu obrazovani gradani koji donose ekoloski prihvatljive izbore I odluke.

Prednosti primene naucenih lekcija su: poboljsana efikasnost (pojednostavljeni procesi, bolja organizacija i raspodela

poslova); bolje upravljanje rizicima (prepoznali potencijalne probleme i implementirali proaktivne strategije za

»Tesko je proceniti koliko je u 2024. godini bilo direkenih i indirekenih pritisaka na zivornu sredinu, na udruzenja
gradana, na vladavinu prava, slobodu govora, demokratske procese i slicno. Vreme uloZeno u planiranje na nivou
MIS-a, redovan monitoring i procenu rizika su se viSestruko isplatili. U nestabilnim vremenima, naucili smo da
Strateski i Akcioni plan, zajedno sa projektnim planovima, daju stabilnost i pruzaju sigurnost. Dobro planiranje

na nivou organizacije je i ,veta u leda” i ,sigurna luka”.
Menadzerka programa zastite zivotne sredine MIS

,,Zbog politiéke situacije, medijski prostor u Srbiji, narocito na drustvenim mrezama, bio je preplavljen informacijama
isponzorisanim objavama. Uprkos nastaloj situaciji, uspe§n0 smo prevaziéli izazove i uspeli da odrzimo svoju Vidljivost
i interesovanje publike ida doprinesemo podizanju svesti o klimatskim promenama i zastiti zivotne sredine. U 2024.
naudili smo da uvek treba da budemo spremni da modiﬁkujemo i ﬁnansijski podrﬁimo komunikacijske aktivnosti.”

Koordinatorka komunikacija MIS

12.



»U 2023. godini smo Zapoéeli planiranje neéega potpuno novog za nasu organizaciju, a u 2024. SmMo se upustili u
avanturu sprovodenja kampanje gradanskog doniranja za prirodu. Bio je to veoma slozen proces koji je ukljucio brojne
predradnje, prolongiranja, adapracije, ad hoc aktivnosti, nove saradnike... Tokom njega najpre smo zasluzili status
ptransparentne organizacije”, potom smo osvezili kontakte sa bazom podrske organizaciji, primenjivali poznata i
upuétali se po prvi put u nova medijska iskustva (sa formatima i sa subjektima), stekli vrlo posveéene saradnike za
buduce akcije, i jo$ mnogo toga. I kada je izgledalo da ,Kornjaca Spornjaca“ nece ispuniti svoj cilj, doneli smo odluku
da ne odustajemo. Znali smo da ovakve akcije mogu biti vrlo neizvesne. Izmedu zelje da doprinesemo zastiti prirode
(kao i upravljacu zasticenog podrucja, mladim biolozima istraziva¢ima) i namere da gradanima damo siguran i
pouzdan put da pomognu zastitu prirode, ulozili smo natproseéne napore. Zakljuéili smo da je kampanja ,,Kornjaéa
spornjaca”, iako jedna od pionirskih inicijativa davanja za prirodu u Srbiji, bila nesto novo i lepo u svetu donacija. Ipak,
uspela je zahvaljujudi velikom udelu samih ekoloskih aktivista, prijatelja i ¢lanova organizacija civilnog sektora, koji su
doprineli da finansijski cilj bude ostvaren te da se planirana oprema nabavi. Biznis sektor gotovo da nije imao sluha za
ovu inicijativu. Gradani su nas uocili u medij skim gostovanjima i reagovali ponajviée direktnim akcij ama ,,spaéavanja
kornjaca”. Influenserska pomoc je doprinela vecoj vidljivosti kampanje, ali je njegov investicijski saldo ,pozitivna
nula”. Kreativna snaga tima okupljenog oko kampanje, koji je brojao oko 20 ¢lanova, narasla je kroz edukativnu
vrednost proizvoda nastalih tokom nje. Celokupno ucenje vredelo je daleko vise od finansijskog cilja i svih pokrenutih
resursa.” G,

Koordinatorka TEP projekta i MIS-ove aktivnosti ,Moje parce prirode”

Mladi istrazivaci Srbije vise i nisu toliko mladi. Ulazeéi u $estu deceniju postojania, i dalje verujemo da su za
% ] ju postojanja, ] ]

ostvarenje vecih drustvenih promena neophodni svi gradani, ukljucujuci i starije, koji sa sobom nose dragoceno
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znanje, ste¢eno bogatim iskustvom i decenijama rada. U tom duhu, kroz nove projekte posvecene zastiti prirode,
prepoznali smo penzionere kao vaznu ciljnu grupu koju zelimo da uklju¢imo u nase aktivnosti. Verujemo da mnogi od
njih Zele da svoje vreme ispune drustvenokorisnim angazmanom, te ¢emo nastojati ne samo da im ponudimo
prikladne aktivnosti vec¢ i da stvorimo prostor za vecu medugeneracijsku saradnju — jer upravo ona moze dovesti do
trajnijih i kvalitetnijih rezuleata.

Menadzer omladinsko-volonterskog programa MIS-a

6. AKTIVNOSTI I UCINCI U 2024. GODINI

Programski strateski cilj 1. Volontiranje je prepoznato kao vazan alat za razvoj zajednica i uspostavljeni su

mehanizmi i programi volontiranja sirom Srbije koji doprinose jacanju kapaciteta drustva za odrzivi razvoj.

OPC r.1. Razvijeni su raznovrsni volonterski programi, koji doprinose razvoju lokalnih zajednica, fokusirajuci se na

Yo . .. Y e Y e . . .o \ . \ .
teme vezane za odrzivi razvoj i zastitu zivotne sredine, kroz obrazovanje, finansijsku podrsku i umrezavanje.

Volonterski servis Srbije kontinuirano $alje volontere na volonterske aktivnosti/programe u inostranstvo i u Srbiji. U
. . . oV . . P . v . \ .

2024. godini MIS je poboljsao svoj vizuelni identitet na drustvenim mrezama, stvorio potpuno novu platformu za
podrsku projektima neformalnih grupa i povecao broj volontera i pratilaca na drustvenim mrezama. U toku su i
napori da se poboljsaju uslovi za volontiranje kroz razlicite projekte koji se odnose na unapredenje platforme za
razmenu volontera, stvaranje projekata koji poboljsavaju sigurnost volontera na kampovima i osmisljavanje novih
seminara za koordinatore razmene volontera i vode kampova.
MIS je razvio i sproveo sirok spektar volonterskih programa koji se direktno bave razvojem zajednice i odrzivoscu
zivotne sredine, izgradnjom kapaciteta za odrzivi razvoj na lokalnom, nacionalnom i medunarodnom nivou, sa

\ . v ovs . . Ve ) .
snaznim naglaskom na ucesce mladih i zadtitu zivotne sredine.
Pored kampova, kao stuba volontersko-omladinskog programa MIS-a, tokom 2024. godine podrzano je preko 50
projekata neformalnih grupa, poslato 18 volontera na dugoro¢no volontiranje sirom Evrope, kao i u¢esnika deset

omladinskih razmena. Tokom cele godine MIS se aktivno uklju¢ivao u brojne aktivnosti mreze Alijansa.

@




Radeno je na jacanju postojecih i uspostavljanju novih partnerstava i modela saradnje na nivou pojedina¢nih kampova.
Volonterski kampovi su organizovani u saradnji sa: Udruzenjem ,Zivimo zajedno” iz Golubinaca, Udruzenjem ,Sabo
Denes$” iz Totovog Sela, Drustvom istrazivaca ,Vladimir Mandi¢ Manda” iz Valjeva, USR | Deliblatsko jezero” iz
Deliblata, Udruzenjem ,Zeleni mir Srbija”, Asocijacijom ,Sport za sve”, Udruzenjem ,Olimpijsko selo Razana”,
Udruzenjem ,Zeleni pogled” iz Kupinova, ,Ja volim Topli Do”, Pokretom gorana Vojvodine.

Organizovano je pet nacionalnih i devet medunarodnih volonterskih kampova na kojima je u¢estvovalo 82 volontera iz

13 zemaljaisovolonteraiz Srbije. Podrsku nakampovimaje dalo i preko 100 lokalnih volontera.

Volonterski kamp ,,Oasis in Golubinci” je organizovalo Udruzenje ,Zivimo zajedno” u julu 2024. godine, u Golubincima.
Cilj volonterskog kampa je bio pruzanje pomod¢i i podrske radu Zivotne i radne zajednice za osobe sa intelektualnim
smetnjama u razvoju. Pruzena je podrska korisnicima i domacinima u obavljanju brojnih aktivnosti predvidenih
programom kampa i najvaznije, uspostavljena je komunikacija i socijalizacija osoba sa smetnjama u razvoju sa
volonterima iz redovne populacije iz razli¢itih krajeva sveta. Dva kamp lidera, 11 volontera i Sest korisnika su uspeli da
oslikaju zid duzine pet metara, ali i izrade veliki mozaik sa motivom planete Zemlje, sastavljen od par stotina kamencica.

Volonterski kamp , Totovo Squad in action and Windmill festival” je organizovan uz saradnju Udruzenja ,Sabo Denes$” i
~Wemsical Serbia”, u avgustu 2024. godine. Kamp je organizovan po tredi put, a prvi put ove godine, deo kampa se odrzao
na prostoru ,Festivala Vetrenjac¢a”, koji se odrzao u obliznjem selu Orom. U prvom delu kampa volonteri su pomagali
organizaciji ovog alternativnog umetnickog festivala koji, pored muzickog programa, ima kao cilj i edukaciju posetilaca o
razlicitim ekoloskim temama. Drugi deo kampa odrzao se u Totovom Selu i promovisao je razvoj lokalnih zajednica i
radio na unapredenju turisticke ponude kroz renoviranje i izgradnju makete Malog Dunava i okolnih skulptura i info-

tabli. Na kampu je ucestvovalo osam internacionalnih i dva nacionalna volontera.

Volonterski kamp ,ECO Tent” je u avgustu 2024. godine organizovalo Drustvo istrazivaca, Vladimir Mandi¢ Manda”. Cilj
volonterskog kampa bio je okupljanje mladih iz celog sveta radi ekoloskog osvescivanja i kvalitetnog provodenja vremena
u prirodi. Organizatori su pratili interesovanje volontera i prema tome organizovali radionice i predavanja na temu
ckologije, speleologije, etnologije, ali i mekih vestina poput javnog govora i pripremanja prezentacije. Volonteri su bili
upoznati saradom organizacije, sto ih je inspirisalo da samostalno pokrenu inicijative i istrazivanja u svojim zemljama. Na

kampu je ucestvovalo osam volontera iz inostranstvai trilokalna volontera.

G

Volonterski kamp ,Price s jezera” je
organizovalo udruzenje Sportskih
ribolovaca ,Deliblatsko jezero”, u SRP
oKraljevac”. Kamp je organizovan krajem
jula i pocetkom avgusta 2024. godine.
Dvanaest volontera je uredivalo mobilijar
duz obale jezera Kraljevac, mesta za odmor i
ribolov, uklanjalo invazivne drvenastih i
zeljastih vrsta biljaka. Rezuleat rada je
uklonjeno smece u duzini od 2 km, uredeno
devet klupi i tri stola, uredena dva mesta za
odmor i ribolov, uklonjene invazivne

drvenasteizeljaste biljne vrste sa 1 ha.
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Volonterski kamp ,,Gledi¢ Zove” je organizovalo Udruzenje ,Zeleni mir Srbija”, sa ciljem edukacije dece i mladih,
socijalizacije i rada sa osobama sa invaliditetom, uklanjanja divljih deponija, rad u lokalnoj zajednici, scoskih poslova.
Kamp ,Gledi¢ Zove” se realizovao u prosirenoj formi paralelno sa prvim Humanitarnim kampom za decu. Kamp je

organizovan u avgustu 2024. godine.

Volonterski kamp ,,Eko rekreativni kamp” je organizovala Asocijacija ,Sport za sve” u avgustu 2024. na jezeru Perucac.
Tokom kampa je priobalje jezera Perucac ¢is¢eno od plasticnog otpada, a volonteri su upoznati sa vezama ckologije i

sportsko-rekreativnih kampova.

Volonterski kamp ,,Olimpijsko selo Razana” je odrzan u avgustu 2024, a organizator je bilo Udruzenje ,Olimpijsko selo
Razana”. U planinarenju i peéaéenju predeno je vise od 30 km u dva dana. Cilj je bio promovisanje peéaéenja, planinarenje
paiu budu¢nosti biciklisticka staza od Razane do Taorskog vrela. Obelezen je ulaz na stazu od magistralnog puta, kao i

oznaka 4,7 km do vrha Kozomora od magistralnog puta.

Volonterski kampovi ,,Archeofun I i II, Obedska bara” organizovalo je
Udruzenje ,Zeleni pogled” iz Kupinova. Cilj kampova je bio pomo¢ pri
sistematskim arheoloskim istrazivanjima i Sirenje znanja o srpskoj
srednjevekovnoj istoriji i tradiciji. Kampovi su organizovani u avgusti i u

septembru 2024. godine.

Volonterski kamp ,Birds ELDORADO, Obedska bara” organizovalo je
Udruzenje ,Zeleni pogled” iz Kupinova u avgustu 2024. godine. Saradnja je
ostvarena sa Turistickom organizacijom Opstine Pecinci, JP ,Vojvodina
sume”, lokalnom samoupravom Opstine Pecinci. Volonteri su bili smesteniu
prostorijama Turisticke organizacije, JP ,Vojvodina sume” je logisticki bilo
ukljuceno u rad na terenu, lokalna samouprava je medijski pokrila kamp.
Lokalni volonteri su povremeno bili uklju¢eni u projekat. Cilj je bio

uklanjanje invazivnog rastinja u delu Specijalnog rezervata prirode ,Obedska

bara”.

Volonterski ,Kamp slobodnih reka i planina 2024” je organizovalo Udruzenje ,Ja volim Topli Do” na Staroj planini, u
avgustu 2024. godine. Cilj volonterskog kampa bio je uredenje sela kao deo priprema za organizaciju petog Festivala
slobodnih reka i planina, s namerom promocije prirodnih lepota Stare planine kao podrudja od izuzetnog znacaja, ali i

Toplog Dola kao turistickog mesta i slobodne ekoloske zone.

Volonterski kamp ,Knights in Shining Armor” je u septembru 2024. godine organizovalo Udruzenje ,Pokret gorana
Vojvodine”. Cilj kampa je bio da se organizuje i unapredi program manifestacije , Viteski dan”, koji je organizovan u
saradnji ,,Pokreta gorana Vojvodine” i Udruzenja ,,Beli vukovi”. Program koji su pripremali volonteri kampa je bio
namenjen deci i mladima. U sklopu kampa je napravljen obrazovno-promotivni dogadaj za manifestaciju u kojoj su

ucestvovalivolonteri.

Tokom 2024. godine MIS volonteri ucestvovali su na 95 kampova sirom Evrope, ali i u Mongoliji, Japanu i Kolumbiji

(ukupno 118 volontera).




Cilj projekta Nacionalni program volontiranja ,Mladi su zakon 2024” je jacanje omladinskog aktivizma i unapredenje
uslova za volontiranje medu mladima i za mlade. Osnovna ideja ovog programa je promovisanje znacaja volontiranja,
afirmisanje volonterskog rada i unapredenje volonterskog programa u nasoj zemlji. Projekat direktno doprinosi opstem
cilju Strategije za mlade: ,Aktivizam i aktivno uces¢e mladih” i njegovim specifi¢nim ciljem 3, tako $to doprinosi
stvaranju povoljnog okruzenja za volontiranje medu mladima i za mlade i osnazivanju udruzenja koja sprovode
omladinske aktivnosti i KZM za sprovodenje volonterskih aktivnosti. Nastavljeno je podizanje kapaciteta: obuku za
lidere kampova proslo je 25 ucesnika (kroz dve grupne i vise individualnih obuka); organizovana je i onlajn-obuka za 65

predstavnika neformalnih grupakroz ,Stanam tesko” (SNT) program.

Sestu godinu zaredom organizovan je konkurs za podrsku projekata lokalnog aktivizma mladih na koje se prijavilo 69

neformalnih grupa, a podrzane su 42 grupe iz 22 okruga.

Tokom projekea ,,YOUTH PATH?”, koji je MIS sproveo u saradnji sa partnerima sa Azorskih i Kanarskih ostrva, testirani
su programi podrske lokalnim inicijativama EU i njihov efekat na lokalnu zajednicu u kontekstima nestandardnih okvira
EU (ostrvskih regija i zemalja koje su u procesu pridruzivanja EU). Kroz trening za mentore, odrzan u martu 2024. na
ostrvu San Migel, obucena su cetiri predstavnika MIS-a da pruze podrsku mladima u lokalnim inicijativama koje
sprovode najc¢esce udruzeni u neformalne grupe. Tokom 2024. godine podrzane su dve neformalne grupe: ,Kako ziveti bez
otpada?” (cirkularna ekonomija), projekat neformalne grupe iz Kikinde i projekat ,,Si ti okej” (mentalno zdravlje mladih)

neformalne grupe , Tebrizam” iz Bora.

Cilj projekta C.L.I.C. — Osnazivanje zajednice dugoroc¢nih volontera je osnazivanje organizacija koje pruzaju podrsku
volonterima na dugoro¢nim projektima European Solidarity Corps, kako bi se povecao uticaj koji program ima na
inkluziju, zastitu zivotne sredine i $irenje evropskih vrednosti. U aprilu 2024. godine MIS je zajedno sa ostalim
partnerima na projektu, u Talinu, u Estoniji organizovao seminar ,C.L.L.C. Blooming laboratorija” na kojem je
ucestvovalo 22 ESC volontera i koji su imali priliku da zajedno rade na unapredenju vestina i razvijanju ESC licnih
projekata. Kroz C.L.I.C. projekat podrzane su organizacije sa preko 2.500 primera dobre prakse, unapredena je mobilna
aplikacija ,ESC Buddy” koja volonterima olaksava boravak na dugoro¢nim projektima; kreiran je jednodnevni trening
zamentore volontera i podrzano preko 40 li¢nih projekata sirom Evrope, pokazavsi time uticaj ESC programa na lokalnu

zajednicu.

MIS je nastavio saradnju sa zainteresovanim kompanijama i organizovao volonterske akcije za korporativne volontere i u 2024.

godini. (detalji se nalaze u poglavlju 16. ovog izvestaja)

OPC 1.2. Povecana informisanost javnosti o vrednostima volontiranja za razvoj drustva/lokalnih zajednica i
dobitima od programa volontiranja koji se realizuju u partnerstvu sa OCD, lokalnim samoupravama, skolama,

neformalnim grupama, privredom itd.

Kroz projekat ,,Ukljuci se” MIS je razvio novu digitalnu platformu sa interaktivnom mapom koja prikazuje inicijative
mladih, koja je privukla oko 6.700 posetilaca. Na platformi su objavljena Cetiri otvorena poziva, sto je rezultiralo izborom i
podrskom 52 projekta (,Sta nam tesko”, ,Youth Path”, FAO) od preko 130 prijava. Ovi projekti podrske angaﬁovali su vise
od 1r.ooo volontera u razli¢itim aktivnostima. MIS je takode organizovao sastanak sa deset kompanija, ¢iji je cilj
povezivanje poslovnog sektora sa svetom Volontiranja inegovanje partnerstava i moguénosti podréke izmedu kompanija,
neformalnih grupa i drugih klju¢nih akcera. Podrska izradi platforme je bila kroz projekat ,ACCTING - Zajedno za

inkluzivan evropski Zeleni dogovor”

(Horizont 2020 Program Evropske unije za istrazivanje i inovacije), gde je MIS bio medu deset podrzanih organizacijau

Evropi koje su tokom 2024. godine sprovodile pilot-projekee.
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MIS je 2024. godine pokrenuo kampanju ,Ranac pun prica”, koja se sastojala od takmic¢enja u pisanju iskustava, kako bi
se podelila i promovisala inspirativna volonterska iskustva. Kampanjaje imala za Cilj promovisanje kulture Volontiranj a,
prikazivanjem priéa iz stvarnog zivota koje su odjeknule kod mladih 1judi i lokalnih zajednica, znaéajno poveéavajuéi
Vidljivost i uvaiavanje Volontiranja. Rezultati ove kampanje, Zajedno sa rezultatima programa ,Mladi su zakon 2024,
predstavljeni su na Medunarodnom danu volontera 5. decembra. Tokom radionice o razvoju vestina, koja je odrzana u
okviru Dana volontera, neki volonteri su predstavili svoje projekte sa kampova irazmena, omoguéavajuéi drugima da
¢uju oiskustvima, uce od njih i dobiju inspiraciju da se uklju¢e u sli¢ne inicijative.

Dodeljena je Nagrada ,Volonteri prirodi po meri 2024,
kojom se slavi vazna uloga volontera u aktivnostima za$tite
prirode u Srbije. Konkurs je realizovan tokom aprila 2024. i
prispelo je 16 nominacija. Na svecanosti, odrzanoj na
Medunarodni dan biodiverziteta, 22. maja, u Zasticenom
podrudju,Veliko ratno ostrvo” u Beogradu, istaknuta je mo¢
volontiranja u pokretanju pozitivnih promena. Ovaj
dogadaj je promovisao vrednosti volonterizma, saradnje i
ucesca gradana. Takode je prikazan pozitivan uticaj
volonterskih programa koji se sprovode u partnerstvu sa
OCD, skolama, neformalnim 6—‘

grupamai preduzeéima.

Dodatno, tokom monitoring poseta volonterskim radnim kampovima, organizatori su upoznati sa
moguénostima i prednostima programa European Solidarity Corps (ESC). Proéirenje ESC akreditacije
lokalnih partnera MIS-a i organizacija medunarodnih volonterskih aktivnosti pruiilo bi dodatnu

podréku kampovima ivolonterima.

OPC 1.3. Unapreden kvalitet volonterskih programa i zakonodavnog okvira za volontiranje kroz promociju i

primenu medunarodnih standarda u volontiranju.

Kontinuiranim angaiovanjem u mrezi A]i]'ansa evropskih volonterskih organizacija, MIS je ojaéao svoju posveéenost
medunarodnoj saradnji, izgradnji kapaciteta i promovisanju odrzivog razvoja kroz volontiranje mladih. MIS je izabran
za domacina Tehniékog sastanka Alijanse u 2025, godini, najveéeg sastanka medunarodnih volonterskih organizacija na

svetu.

Kroz projekat ,,C.L.I.C. (Community, Learning, Inclusion, Change)” ojacane su organizacije i dugoro¢ni volonteri u
okviru European Solidarity Corps (ESC), prikupljeno je vise od 2.500 primera dobrih praksi, poboljsana mobilna
aplikacija ESC Buddy, razvijena mentorska trening sesija i podrzano vise od 40 li¢nih projekata sirom Evrope.

Tokom 2024. godine u okviru omladinsko—volonterskog programa MIS je bio izuzetno aktivan u mrezama i telima koje
zagovaraju i rade na kreiranju bolj e sredine za Volontiranje. U okviru nacionalnih mreza, MIS je ucestvovao na godién]' em
sastanku Krovne organizacije mladih (KOMS), kao i na nekoliko sastanaka povodom uklju¢ivanja mladih i promocije
volonterizma. Predstavnici MIS-a su uzeli ucesce u Radnoj grupi za novi Zakon o Volontiranju, a inicirali smo i
uspostavljanje neformalne mreze partnera ,,Sta nam tesko”, koja okupl]'a partnerstva u sprovodenju projekata

neformalnih grupa.

Najveée ucesée MIS je ipak ostvario u medunarodnim mrezama i telima. Kroz globalne (CCIVS) i preteino Evropske
mreze (Alliance of international voluntary service organizations i Service civil international) MIS je svojim

angaiovanjem doprineo unapredenju radamreze, kaoi poboljéanju uslovaza Volontiranje irazmenuvolontera.
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MIS je ucestvovao unekoliko tela i radnih grupa Alijanse:

= U Edukativhom timu: tokom dvogodisnjeg mandata, delegat MIS-a je ucestvovao u pisanju akreditacije za
Erasmus+ projekte za Alijansu, bio trener na zajednickim sastancima i doprineo unapredenju edukativnih sadrzaja
dostupnih svim ¢lanicama Alijanse.

== U Radnoj grupi za tranziciju Alijanse u horizontalni sistem rada, gde je, u saradnji sa ostalim ¢lanovima Radne
grupe, sproveden proces tranzicije Alijanse iz vertikalnog u horizontalni sistem upravljanja, otvorivsi prostor za
volontere koji zele da doprinesu mrezi.

== U Radnoj grupi za unapredenje kvaliteta volontiranja — u toku jednogodisnjeg rada grupe uspostavljen je upitnik
za organizacije koji blize odreduje edukativne potrebe prilikom sprovodenja kampova.
Uz to, MIS je u¢estvovao i u radnim grupama za organizovanje Generalne skupstine Alijanse, tehnickog sastanka koji ce

se odrzadi u Srbiji tokom 2025. godine iu Radnoj grupi za unapredenje veb-stranice i alata za razmenu volontera

(PLATO).

Delegati MIS-a redovno ucestvuju na bar ¢etiri godisnja dogadaja Alijanse: tehnicki skup koji se u februaru 2024. odrzao
u Spaniji tokom kojeg smo razmenili volonterski program MIS-a sa preko 30 organizacija, kaoina Generalnoj skupétini i
Kongresu Alijanse (Italija) i januarskom i septembarskom okupljanju (Madarska i Ceska) organizacija ¢lanica ove mreze.
Sastanci medunarodnih mreza i aktivno ukljuéivanje u rad mreze ne samo da doprinose razvijanju boljeg okruienja za
volontiranje ve¢ omoguéavaju MIS-u da ostane aktivna organizacija u polju rada sa volonterima, $to povecava broj

sklopljenih partnerstava koje MIS ostvaruje.

Programski strateski cilj 2. Osnazeno civilno drustvo, sa poveéanim uticajem i kompetencijama da informisano

uéestvuje u procesima donoéenje odluka i sprovodi mere usmerene na zastitu zivotne sredine i razvoj Zajednice.

POC.2.1. Osnazene OCD za aktivno ucesce u reformama u okviru proces EU integracija u oblasti Zivotne sredine i
klimatskih promena (Klaster 4, Poglavlje 27, Zelena agenda) kroz program izgradnje kapaciteta koji obuhvata

obrazovnu i finansijska podrsku i podrsku kroz umrezavanje na lokalnom, nacionalnom i medunarodnom nivou.

MIS je tokom 2024. godine sproveo sveobuhvatan program podrske za jacanje organizacija civilnog drustva, kombinujuci
aktivnosti izgradnje kapaciteta, finansijsku pomoc¢ i scrukturirane mogucnosti umrezavanja na lokalnom, nacionalnomii
medunarodnom nivou sa fokusom na izgradnju medusektorskih koalicija i jacanje sposobnosti zagovaranja OCD na

lokalnom, nacionalnomiregionalnom nivou.

Tim MIS-a je kontinuirano prikupljao informacije o potrebama OCD kroz selekcioni proces, obuke, tematske dogadaje,
monitoring sprovodenja i evaluaciju podrzanih projekata i slicno. Prikupljene informacije su obradivane i analizirane, a

potom koriscene za izradu preporuka za programe izgradnje kapaciteta i finansijsku podrsku UG I NFG.

Program ,EKO-SISTEM”: Podrska reformama zastite zivotne sredine podrzano je deset mreza organizacija civilnog
drustva (40+ organizacija), koje su realizovale aktivnosti u 23 lokalne zajednice u Srbiji. ,EKO-SISTEM” program je
napravio znacajan uticaj na jacanje aktivizma za za$titu zivotne sredine i zagovaranje. Projekti podrzanih organizacija
civilnog drustva bavili su se sirokim spektrom ckoloskih pitanja - od zagadenja i biodiverziteta do odrzivih praksi i
klimatske svesti.

Podrska OCD kroz ,EKO-SISTEM” program obuhvata finansijsku podrsku, izgradnju kapaciteta kroz seminare i
obuke, kao i mentorstvo tokom sprovodenja projekata.

U saradnji sa organizacijama koje su dobile podrsku kroz ,EKO-SISTEM” program tokom 2024. godine odrzano je: 51
edukativna aktivnost; 32 promotivna/informativna dogadaja; 34 konsultativna dogadaja; 18 zagovarackih
dogadaja/aktivnosti na unapredenje javnih politika; 22 dogadaja izgradnje kapaciteta mreze; objavljeno 27

publikacija/podkasta.
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Zivotne sredine

» MreZe OCD-a za odrZivi razvoj i
odrzivu poljoprivredu

Infografik 2. Lista podrzanih mreza organizacija civilnog drustva kroz ,EKO-SISTEM® program u 2024. godini

Centar za unapredenje zivotne sredine iz Beograda je u ime mreze ,Klimatski forum” svoje aktivnosti na projekeu
,Klimatski forum” usmerio na ¢lanice svoje mreze, kao i na mlade iz Beograda i Moraviékog okruga. Znacajno su ojacali
kapacitete mreze u oblastima dekarbonizacije i klimatskih promena, poboljéavajuc’i saradnju, razmenu informacija i
edukaciju ciljnih grupa. Projekat je obuhvatio analizu politika upravljanja otpadom u Gornjem Milanovcu, edukaciju
osnovaca, a Vidljivost teme klimatskih promena i uloga zena u ovoj oblasti unapredeni su kroz produkciju i promociju

Cetiri podkasta iintervjue sa naucnicama koje se bave klimatskim promenama.

Forum civilne akcije ,FORCA” iz Pozege je sa svojim partnerskim organizacijama unutar mreze ,Ekonet” sprovela
projekat ,Pesticidnu ambalazu na reciklazu” u opstinama: Sombor, Zajeéar, Krusevac i Knjazevac, sa Ciljem
uspostav]janja odriivog sistema upravlj anja pesticidnom ambalazom, ukljuéujuc’i i pilot—projekat u Poiegi. Projekat je
osnazio mrezu i ¢lanice kroz obuke, ukljuéujuc’i rodnu dimenziju, i podigao je svest javnosti putem medijskih kampanja i
direkenih sastanaka sa polj oprivrednicima. U partnerskim opétinama usvojen je model prikupljanja ambalainog otpada,
sto je rezultiralo sakupljanjem preko 200 kg otpada u lokalnim zajednicama Kaonik, Bukovac i Kljajiéevo. Takode,

izradene su preporuke za unapredenj e javnih politika radi daljeg ] aéanj amreze i zastite zivotne sredine.

Mreza zena za zastitu prirode i zivotne sredine je unapredila kapacitete aktivistkinja i struénjakinja organizovanjem
seminara o upravljanju zasticenim podrué]’ima sa rodnim pristupom kroz projekat ,,UdruZene”, koji je realizovao
Polekol Zajedno sa partnerskim organizacijama. Projekat je ojaéao njihovu sposobnost zagovaranja javnih politika i
poveéao Vidljivost rada Zena u zastiti prirode sirom Srbije. Clanice mreze su kroz edukacije i konsultacije stekle znanja o
rodno odgovornom budZetiranju, pravima prirode i javnim politikama, sto je omoguéilo aktivniju participaciju u
procesu donoéenja odluka i podnoéenje primedbi od kojih je 90% usvojeno. Projekat je dodatno osnazio medusobnu
saradnju i razmenu iskustava medu organizacijama. Vidljivost mreze povecana je kroz medijske aktivnosti, organizaciju
panela i promociju dokumentarnog filma, dok su ¢lanice stekle nove vestine u moderiranju i aktivnom slusanju, koje ¢e
primenjivati u svojim organizacijama. Projekat je rezultirao poveéanjem ¢lanstva i vecom ukljuéenoéc’u zena u zastitu

prirode izivotne sredine.
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Pokret gorana Novog Sada je u ime mreze ,Posumimo Vojvodinu” realizovao projekat ,Jedan pojas - visestruka za$tica”
sa ciljem povecanja sumskih pojaseva u Vojvodini i podizanja svesti lokalnih zajednica, mladih i poljoprivrednika o
znacaju suma. Kroz niz edukativnih radionica i akciju posumljavanja ukljucili su lokalne aktere i doprineli ocuvanju i
prosirenju sumskih povrsina u pokrajini. Kroz projekat su inicirali uvodenje nove mere sufinansiranja za vetrozastitne
pojaseve u programu Pokrajinskog sekretarijata za Sumarstvo za 2025. godinu, a bolju saradnju sa lokalnom
samoupravom omogucile su organizacija okruglih stolova i sadnja 80 sadnica u Sremskim Karloveima. Takode, izradena

je nauc¢na studija o uticaju zastitnih pojaseva na kvalitet zemljista.

Mreza Gradani za prirodu je preko PROAKTIV-a iz Nisa i Drustva za zastitu zivotne sredine ,Stara planina” iz Pirota,
sprovela projekat ,Saradnja umesto granica” sa ciljem uspostavljanja modela zajednickog upravljanja zasticenim
podru¢jima Stare planine u prekogranicnom regionu. Kroz ukljucivanje javnosti u donosenje odluka i gradanski nadzor,
projekat je doprineo decentralizaciji zastite zivotne sredine i jacanju kapaciteta ¢lanica mreze za zagovaranje politika
»Natura 2000”. U aktivnostima je ucestvovalo vise od hiljadu direkenih ucesnika, a projekat je omogucio aktivnije
ukljucivanje lokalnih zajednica i nevladinih organizacija kroz organizaciju panela, monitoringa i saradnju sa
institucijama. Inicirane su dve inicijative za unapredenje rada upravljaca zasticenih podruéja, dok je kreiran novi model

decentralizovanog upravljanja koji predvida vece ukljucivanje lokalne zajednice.

Udruzenje vlasnika privacnih suma ,Bor” iz UzZica je u ime mreze RAS ,,Omorika” realizovalo projekat ,Gradani ¢iste
vazduh” sa ciljem smanjenja zagadenja iz individualnih lozista. Kroz istrazivanje efikasnosti koris¢enja ogrevnog drverta,
sa posebnim fokusom na domacinstva sa zenama, i kampanju podizanja svesti, projekat je doprineo boljem razumevanju
problema energetske siromasnosti. Sproveli su istrazivanje na osnovu kojeg je kreiran dokument sa preporukama za
unapredenje politike subvencionisanja energetske sanacije i zagovaranje socijalnih mera za energetski ugrozene grupe.
Projekat je dodatno ojacao kapacitete mreze RAS ,Omorika”, koja je formalno registrovana pod imenom
DENDROSRBIJA. Izradena je dugorocna strategija razvoja mreze, kao i neophodni dokumenti koji povecavaju

transparentnost i profesionalizam u radu.

Mreza ,EkoBlok” je uz podrsku svoje clanice ,iRevolucija”
iz Valjeva sprovela projekat ,Nove tehnologije u sluzbi
javnog zdravlja” fokusiran na primenu digitalnih alata za
procenu uticaja aerozagadenja na zdravlje stanovnika
Valjeva, Leskovea i Novog Pazara. Tokom projekta
odrzane su radionice i obuke za stru¢njake iz javnog
zdravlja, koji su savladali upotrebu WHO alata za procenu
zdravstvenih rizika, dok su lokalni mediji uspostavili
izveétavanje o kvalitetu vazduha u realnom vremenu, sto je
doprinelo vecoj informisanosti gradana. Sprovedena je
procena uticaja zagadenja vazduha na zdravlje stanovnika
Valjeva, Leskovca i Novog Pazara, a rezultati istrazivanja
predstavljeni su i na regionalnoj konferenciji UN u
Sarajevu. Projekat je takode podrzao osnivanje Saveta za
zdravlje u Valjevu i izradu Nacrta plana kvaliteta vazduha
u Novom Pazaru. Kroz aktivnosti na projektu mreza je
privukla nove ¢lanove i partnere, ojacani su kapaciteti
mreze, uspostavljena je bolja saradnja sa strucnjacima iz
oblasti javnog zdravlja i postigli su vecu informisanost

javnostio kvalitetu vazduha u tri grada.
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Mreza OCD-a za odrzivi razvoj i odrzivu poljoprivredu,
sa vode¢im partnerom, Asocijacijom za razvoj Ibarske
doline (IDA), sprovela je projekat , Sigurnim koracima do
odrzivog koriscenja resursa u PP Golija - SKOK?”. Projekat
je uspostavio platformu za saradnju civilnog druscva i
upravljaca Parka prirode ,Golija”, ¢ime je unapredeno
ucesce gradana i organizacija u planiranju i sprovodenju
odrzivog razvoja podrucja. Tokom projekta vise od sto
mladih ljudi i preko dvadeset lokalnih organizacija steklo
je nova znanja i vestine koje su im omogucile aktivno
ucesce u zastiti prirode. Uklju¢eni su u razgovore sa
upravom Parka, zajedno su dogovarali nacine za ocuvanjei
razvoj Parka i ove aktivnosti su doprinele da mladi i
gradani bolje razumeju vaznost odrzivog razvoja Parka
prirode ,Golija”. Organizovane su tri radionice za lokalne
aktere, pripremljeni su predlozi za unapredenje javnih
politika, a uspostavljen je dijalog izmedu uprave Parka
prirode i organizacija civilnog drusctva. slanjem i
objavljivanjem ,Zelenog biltena” redovno obavestava

javnost o aktuelnostima u zastiti zivotne sredine. %




Centar modernih vestina iz Beograda je u ime mreze ,Zelena stolica” sproveo projekat ,onaga promene za zelenu
buduénost” sa Ciljem Veéeg ukljuéivanja mladih i donosilaca odluka u zastitu zivotne sredine. Projekat je obuhvatio
aktivnosti za obnovu mehanizama participacije u Odboru za zastitu zivotne sredine Narodne skupétine Srbije, tj.
.y . I . . v . v . v . . 4 .
platforme sZelena stolica”, ko]a omogucava civilnom drusevu da direkeno ucestvuje u donosen]u odluka i pracenju
ekoloskih po]itika. Tokom projekta odrzane su informativne sesije za narodne poslanike koje su poveéale njihovu svest i
podréku za zakonske promene u zastiti zivotne sredine. Mreza je organizovala obuke ipanel—diskusije za ¢lanice i mlade iz
nekoliko gradova, ¢ime su podstakli mlade na aktivno ucesce u lokalnim ekoloskim inicijativama. Formiran je i Forum
mladih za zastitu Zivotne sredine u Novom Pazaru, kao primer uklju(vzivanja mladih u donoéenje odluka. Uprkos
politiékim izazovima u radu Odbora za zastitu Zivotne sredine, mreza je uspela da obnovi Znaéaj i Vidljivost mehanizma
,Zelena stolica” kroz dijaloge sa kljuénim donosiocima odluka, kao i da kontinuiranim slanjem i obj avljivanjem ,,Zelenog

biltena” redovno obavestava javnost o aktuelnostima u zastiti zivotne sredine.

Infografik 3. Mapa podrzanih lokalnih inicijativa u 2024. godini

Podrska neformalnim grupama

Podrska neformalnim grupama mladih od 2019. godine predstavlja jednu od inovativnih oblasti delovanja Mladih
istrazivaca Srbije. Kroz program ,Mladi su zakon”, koji se realizuje uz podrsku Ministarstva turizma i omladine, do danas
je podriano vise od 300 neformalnih grupa sirom Srbije. U saradnji sa partnerskim organizacijama - Udruienjem
,Cegrad” iz Obrenovca, Pokretom gorana Vojvodine iz Sremskih Karlovaca, organizacijom ,GM Optimist” iz Gornjeg
Milanovca i, Timom 42" iz Leskovca, razvijen je jedinstven iinovativan mehanizam podréke mladima koj i sprovode svoje
inicijative

Ovaj model podrske prevazilazi iskljucivo finansijski doprinos, buduéi da se zasniva na metodoloskom pristupu koji
ukljuéuje i mentorsku podréku. Mentori imaju kljuénu u]ogu u osnaﬁivanju ¢lanova neformalnih grupa, pruiajuc’i im
strucnu i organizacionu podrsku tokom planiranja i sprovodenja aktivnosti, ¢ime se mladima omogucava da uspesno
realizuju svoje ideje iinicijative.
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Kroz projekte neformalnih grupa mladima se pruza prilika da se aktivno ukljuce u zivot lokalne zajednice i da svojim
delovanj em doprinesu njenom razvoju. Takode, svojim u¢es¢em, mladi razvijaju svest o potrebama zajednice, unapreduju
znanja i vestine u oblasti projektnog upravljanja, te jacaju samopouzdanje i spremnost za preuzimanje sve slozenijih
izazova.

Tokom 2024. godine MIS je kroz ¢etiri javna konkursa pruzio podrsku za ukupno 59 neformalnih grupa.

U okviru programa ,Sta nam tesko”, podrska neformalnim grupama nastavljena je i cokom 2024. godine, kada su 42
neformalne grupe iz 22 okruga sirom Srbije sprovele aktivnosti od znacaja za lokalne zajednice. Ukupan broj ¢lanova
ovih grupa iznosio je 245, dok je u realizaciju aktivnosti bilo uklju¢eno i oko 250 dodatnih volontera. Njihovim
dogadajima prisustvovaloje vise od 500 gradana.

Projekat ,,Klimatske promene u poljoprivredi”, koji MIS sprovodi u saradnji sa Organizacijom za hranu i poljoprivredu
Ujedinjenih nacija (UN FAO), pored izrade Priru¢nika za ucenike srednjih poljoprivrednih skola, uspostavljanja
akreditovane obuke za nastavnike i podrske u organizaciji izbornog predmeta, ukljucio je i podrsku projekata
neformalnih grupa kao oblika uceni¢kog aktivizma. Ucenici iz pet srednjih poljoprivrednih skola u Srbiji (Sombor,
Zrenjanin, Pozarevac, Kraljevo i Pozega) organizovali su se u neformalne grupe i realizovali projekte kojima su unapredili
skolske ilokalne zajednice, sa posebnim fokusom na jacanje otpornosti na posledice klimatskih promena.

Erasmus+ KAz projekat ,YouthPath”, realizovan u partnerscvu sa organizacijom ,Mojo de Cana” iz Spanije i
organizacijom ,Pro-Azores” iz Portugala, imao je za cilj testiranje razli¢itih modela podrske mladima van uobicajenih
okvira programa Evropske unije. Kroz ovaj projekat neformalne grupe iz Srbije su, u saradnji sa vrsnjacima iz
inostranstva, osmislile i realizovale sopstvene projekte, koje su kroz proces evaluacije imale priliku da dodatno unaprede i
razviju u obimnije inicijative.

Tematski okviri rada neformalnih grupa definisu se u skladu sa prioritetima donatora. Dok je projekat ,Zajedno za
zivotnu sredinu” bio usmeren na akcivnosti u zasti¢enim podru¢jima i oblasti zastite prirode, program ,Sta nam tesko”
ostavlja neformalnim grupama slobodu da samostalno prepoznaju probleme u svojim zajednicama i ponude
odgovarajuca resenja. Na ovaj nacin podrzane su inicijative koje uklju¢uju izgradnju kucica za pse lutalice, organizovanje
radionica o bezbednosti na internetu, objavljivanje izdanja queer ¢asopisa za mlade, obnovu seoskih biblioteka i brojne
druge aktivnosti. Ovi projekti ujedno pruzaju MIS-u dragocen uvid u aktuelne izazove i potrebe lokalnih zajednica.

Po zavrsetku realizacije projekata, clanovi neformalnih grupa imaju mogucnost da se uklju¢e u druge volonterske i
programske akcivnosti Mladih istrazivaca Srbije, ¢ime nastavljaju da razvijaju svoja znanja, vestine i kapacitete za aktivno
gradansko delovanje.

U nastavku IzveStaja nalazi se tabela sa pregledom neformalnih grupa koje su podrzane tokom 2024. godine, dok se

detaljniji prikaz njihovih rezultata i postignuca moze pronacina placformi , Ukljuci se”




Rb Naziv grupe Naziv projekta Okrug Konkurs podrike
1 Zeleni Zeleno okruzenje Grad Beograd Sta nam te&ko
2 |EkoloZko udruZenje Vilin Konjic” Eko Tocak Maévanski okrug Sta nam tedko
3 Radevi Vitezowi Porodicna prica Maévanski okrug Sta nam teko
4 Omladinci Kutak znanja i druZenja: Uredenje seoske biblioteke u UScu Branifevski okrug Sta nam te&ko
5 Zavicajno drustvo Seoski bioskop na otvorenom Kolubarski okrug Sta nam te&ko
6 Maselje Tolerancije MNaselje Tolerancije Grad Beograd Sta nam tedko
T Zelenkovici Akcija sadnje Grad Beograd Sta nam teko
8 Ratarci UEionica na sveZem vazduhu: Udahni, sedi, odmori Podunavski okrug Sta nam te&ko
9 Mali psi Dom svakom psu Brani€evski okrug Sta nam te&ko
10 Code Pogim Dani inZenjerskih nauka u PoZarevackoj gimnaziji Branicevski okrug Sta nam tedko
11 UdruZenje .Lunje il!"u‘laze Novog #BaciKoskicul Raski okrug Sta nam tegko
Pazara
12 Sapice Novog Pazara Rutice za Sapice Ragki okrug Sta nam te&ko
13 Spasilatka garda Srbije Zeleni heraji | hergjine Rasinski okrug Sta nam tedko
14 EkoTur Pester Miris borova: Mjesta za predah Raski okrug Sta nam teko
15 Vujetinani Da gkolski teren opet zaZivi Maoravicki okrug Sta nam tedko
16 Feministi Femina front Maravicki okrug Sta nam te&ko
17 UdruZenje _Studenac” Sareni tragovi za zelenu Novu Varog Zlatiborski okrug Sta nam tedko
18 Mala ali odabrana Samo veselo Zlatiborski okrug Sta nam teko
19 Ekipa na "o ruk” Za Eistiju Tresku Maravicki okrug Sta nam tegko
20 PRAVI Sekuriéani Ekonomsko osnaZivanje se!a kroz lak3i plasman domacih Pomoravski okrug &ta nam tesko
proizvoda
21 Ekipa iz kraja Kad zatreba ponovi me Rasinski okrug Sta nam tedko
22 Gumari Swvemirski kabum Rasinski okrug Sta nam tegko
23 Cuvari tradicije Baka zna najbolje! Zapadnobacki okrug Sta nam teko
24 Sigurnija integ;ét generacija - Sremski okrug Sremski okrug Sta nam tegko
25 Mladi Filantropi Retro-Etno Sremski okrug Sta nam tegko
26 Eko elita Veternicka eko patrola JuZnobatki okrug Sta nam tedko
27 Ma Poéetku Duge Ma Kraju Duge JuZnobalki okrug Sta nam tegko
28 Zrenjaninski gimnazijalci Eko Ulica Srednjebanatski okrug Sta nam teko
29 Muralizam Povratak Karlovackog sokadeta JuZnobagki okrug Sta nam tegko
30 Pionir slobodna Skola Ponovo Sevemobanatski Sta nam tedko
okrug
31 restART restART Juznobacki okrug Sta nam teko
32 Diaverzum Koraci koji menjaju sve(t) JuZnobalki okrug Sta nam tegko
33 inkluzivil Inkluzivnost na DAN MNiZavski okrug Sta nam teko
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Naziv grupe Naziv projekta Konkurs podrske
Udruzenje ,Omladinski pokret za . . . N = .
34 prosparitet sela FAMILLIA® Igraj za zdravlje - budi human Jablanicki okrug Sta nam tesko
35| Miadi gimnazijalci Vlasotinca Univerzum knjiga Jablanicki okrug Sta nam tedko
36 MNisKA EKO Druzina SMANMJI plasticno - PROMENMI drasticéno Nisavski okrug Sta nam tesko
37 Basketasi Daj ko3 ne budi eko lo3 Jablaniéki okrug Sta nam teko
38 Vladini istoricari Edukativna radionica ,,Ugiteljica Zivota" Jablani¢ki okrug Sta nam tesko
39 Liberta Arts Sinergija generacija- Mla.'.jDSt ! |s|-custyn u akciji - PEinjski okrug Sta nam tedko
medugeneracijska saradnja
40 UdrUZEﬂJEvadlhlJ\I{ES svet, Sa mentalnim zdravljem na Tl Pcinjski okrug Sta nam tedko
nasa pravila
4 Avanturisti Krov nad glavom za na3e krznene prijatelje! Borski okrug Sta nam teko
42 balkanARHitrav Tajne bakine Ekrinje Piratski okrug Sta nam tedko
A . . . . . . . Organizacija za hranu i
43 Mladi bastovani Priroda nek ide prirodnim putem Srednjebanatski okrug soljopriviedu UN FAO
= - i Organizacija za hranu i
44 Eko kap Zedne biljke - gladan narod Zapadnobacki okrug soljopriviedu UN FAO
o L . . . Organizacija za hranu i
45 Veterinari | njima je vruce Zlatiborski okrug soljopriviedu UN FAO
. . . Organizacija za hranu i
46 Milk moo team Happy cows, happy milk Raski okrug soljopriviedu UN FAO
. . T . . Organizacija za hranu i
47 Klimatolozi Klimatizuj se Branicevski okrug soljopriviedu UN FAO
i . . . Erasmus + projekat
?
" Tebrizam Si ti okej? Borski okrug "Youthpath"
Pionir slobodna Skola Kako se Zivi bez otpada? Severnobanatski okrug Eras"mus * prn]lrel-(at
49 “outhpath
50 Asou:lja_u:ua_u:uw_'ara p_rlrcude Cuvari prirode ujedinjena za eﬁl-casmjl__nadznr u zasticenim Zatiborski okrug USAID
Vopodine | Srbije podru€jima u Srbiji
51 Eko Uvac Sjenica Edukativne table za kanjon Uvac: Ziatiborski okrug USAID
Upoznajte endemske i druge vrste
52 Eko-horizonti Pesterska ekologka oaza Zlatiborski okrug USAID
83 Miadi za selo Jedan cvet menja vet Zlatiborski okrug USAID
54 Mladi Bajinobastani Tarsko zeleno Zlatiborski okrug USAID
55 Igre napolju PodrZzimo igru dece u prirodi Grad Beograd USAID
56| Savet za Cist vazduh Valjevo Sacuvajmo Gradac zajednol Kolubarski okrug USAID
57 Ujedinjeni za Kraljevac Tréimo za tekunicu JuZnobanatski okrug USAID
Projekat Jastrebac: |straZivanje i promocija biologke
58 Pancicevi |strazivaci raznovrsnosti kao podrska procesu sticanja statusa zasticenog Toplicki okrug USAID
podruéja
59 Planetarstvo Oplemenimo sebe i svoje okruZenje JuZnobacki okrug USAID
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MIS je tokom

2024. godine realizovao program podrske ,, Heroji u zelenoj

Kroz proj ekat

boji”, u okviru kojeg je podrzano deset neformalnih grupa
koje su sprovele aktivnosti usmerene na zastitu zivotne
sredine, ocuvanje biodiverziteta i prilagodavanje
klimatskim promenama na lokalnom nivou. U okviru
programa MIS je organizovao treninge i obezbedio
mentorsku podrsku tokom realizacije projekata.
Realizovano je 40 aktivnosti i 43 dogadaja, sa ukupno 960
ucesnika. U aktivnosti je bilo ukljuceno vise od 6o ¢lanova
neformalnih grupa, ostvareno je 6o partnerstava sa
organizacijama i institucijama, objavljeno je oko 140
sadrzaja na drustvenim mrezama, sa ukupnim dosegom
vecim od 65.000 korisnika, postavljeno je 12 edukativno-
informativnih tabli, producirana su ¢etiri video-emisije,

kao i nekoliko hiljada promotivnih lifleta.

ZAJEDNO

ZA ZIVOTNU SREDINU

PODRZIMO IGRU
DECE U PRIRODI

Na kampu koji je organizovala

u NP Tara”, srednjoskolci su imali priliku
da, kroz aktivan boravak u prirodi i na radionicama, steknu
nova saznanja o vaznosti ocuvanja zivotne sredine,
klimatskim promenama, odrzivom razvoju i pravilima
ponasanja u zasticenim podrucjima prirode. Mnogi od njih
su prvi put boravili u NP Tara”, u selu Rastistu, i upoznali
se sa prirodnim i kulturno-istorijskim lepotama ovog kraja,
posetili vidikovac Dujin breg i Specijalni rezervat prirode

»Kanjon reke Dervente”.

N
3]

za projektne ideje

je osmislila raznovrsne
aktivnosti: istrazivanje u prirodi, umetnicko izrazavanje i
koris¢enje recikliranih materijala u kreativnim
radionicama, zele¢i da kroz boravak u prirodi angazuju i
pobude istrazivacki duh kod dece i podstakne ih na akciju.
Kroz projekat ,Podrzimo igru dece u prirodi“ su uspesno
povezali one koje dele iste ciljeve i vrednosti, stvorili su
inspirativne prostore i aktivnosti prilagodene deci i
mogucili da najmladi prepoznaju znacaj zasticenog
podrudja prirode i da u¢vrste vezu sa njim. Sakupljeni su i
predlozi za buducu senzornu stazu Spomenika prirode

,2Arboretcuma Sumarkog fakulteta® Univerziteta u

Beogradu.
E?;E'LEE
" MLADI
& WIBAJINOBASTANI
- TARSKO ZELENO




Neformalna grupa ,Ujedinjeni za Kraljevac” je u ocuvanje
ugrozenih vrsta i njihovih stanista ukljucila i najmlade
mestane Deliblata, koji zive u neposrednoj blizini ovog
rezervata prirode. Kroz projekat ,Tr¢imo za tekunicu”,
naucili su vise 0 ovoj strogo zasticenoj vrsti u Srbiji, a koja
je klju¢na karika u lancu ishrane ugrozenih prtica
grabljivica, poput orla krstasa i stepskog sokola.

Neformalna grupa ,Mladi za selo” iz sela Zlakuse je kroz
projekat ,Jedan cvet menja svet” okupila svoju zajednicu i
pokazala kako neke jednostavne, a pomalo zaboravljene
aktivnosti, mogu imati vazan uticaj na zastitu
biodiverziteta. Ova neformalna grupa je uspela da tokom
tri vikenda organizuje za svoju lokalnu zajednicu niz
aktivnosti: obuku u kalemljenju, kako bi i starije i mlade
zainteresovali i naucili kako mogu da saéuvaju stare sorte
voca; radionice na kojima su najmladi i deca skolskog
uzrasta imala priliku da samostalno izrade i postave
hotele za péele; promociju selektivnog kosenja radi
ocuvanja populacije insekata oprasivaca i da zajedno sa

volonterima iz Zlakuse urede ulazak u selo.

PROJEKAT JASTREBAC

ISTRAZIVANJE | PROMOCLIA

BIOLOSKE RAZNOVRSNOSTI KAO

PODRSKA PROCESU STICANJA

STATUSA z’_n'i‘-'n-‘.emﬁ PODRUEIA
4 &

U okviru projekta ,(Sa)¢uvajmo Gradac” i uz saglasnost
upravljaca PIO ,Klisura reke Gradac”, neformalna grupa
»Savet za Cist vazduh Valjevo” je na nekoliko lokacija
inicirala uzorkovanje vode od strane akreditovane
ustanove. Prvi put su sprovedene uporedne analize
kvaliteta vode u zasticenom delu reke Gradac. Rezultati
uzorkovanja su precizno pokazali da voda na tri odabrane
lokacije ima izuzetno dobar ekoloski status (I klase), dok je
na jednoj lokaciji ocenjena kao dobra (II klase). Pored
monitoringa kvaliteta vode, ¢lanovi ,Saveta za Cist vazduh
Valjevo” postavili su informativne table na mestima
dozvol]'enim za kampovanje u Celijama i na Sarenom
platnu i podelili posetiocima liflete sa informacijama kako

v . V. o/ Ve
N ponasatl tOkOl’l’l boravka uzasticenom podruc]u.

OPLEMENIMO
SEBE | SVOJE
OKRUZENJE

UJEDINJENI ZA
KRALJEVAC

TRCIMO ZA
TEKUNICU

Ocuvanje prirodnih resursa i bogatog biodiverziteta
Jastrepca od sustinske je vaznosti, a zna¢ajan doprinos
ovom slozenom procesu je dala neformalna grupa
»Pancicevi istrazivaci”. Ova grupa je organizovala letnji
kamp na Jastrepcu, gde su studenti biologije i srodnih
nauka, zajedno sa aktivistima, ucestvovali u sezonskom
monitoringu biodiverziteta, koji je ukljuéivao strucne
radionice i istrazivanja, a ucesnici su doprineli Studiji
zastite uzorkovanjem i potvrdom prisustva mnogih vrsta,
¢ime su obogaceni podaci o ovom nedovoljno istrazenom
regionu. Takode, radionice pravljenja hotela za solitarne
péele omoguéile su svim zainteresovanim gradanima dase
aktivno ukljuce u ocuvanje prirode i doprinesu zastiti
Jastrepca.

Neformalna grupa ,Planetarstvo” organizovala je niz
radionica u Sremskim Karlovcima, gde su ucesnici imali
priliku da se upoznaju sa umetnoscu lutkarstva, urbanim
bastovanstvom, kao i slikarstvom. Tako je na jednoj od njih
nastala maskota , Karlovacki lav”, za koju su mladi koristili
reciklirane materijale. Imali su i priliku da saznaju vise o
bastovanstvu u gradu, a oslikali su i mural i ostavili svoje

poruke za ocuvanje prirode.

88 Pored radionica, snimljena je
| kratka edukativna emisija i
zabelezenojekakonajmladi
sugradani razmisljaju o
ocuvanju prirode, kao i
price aktivista, sa kojima
su Zajedno radili da SVOj
grad ucine lep$im mestom
zasve.
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Clanovi neformalne grupe ,Eko-horizonti” iz Sjenice
postavili su informativne table u saradnji sa upravljacem

SRP ,Pesterskog polje” i volonterima iz lokalne zajednice.

EKO-HORIZONTI

PESTERSKA
EKOLOSKA OAZA

Grupa je sprovela niz aktivnosti u okviru inicijative
wPesterska ekoloska oaza”. Kroz akcije ¢iscenja prilaznih
puteva ka Pesterskoj visoravni i postavljanje informativnih
tabli zajedno sa svojim sugradanima potrudili su se da na
Pesteru ostave bolje uslove kako za divlje vrste, tako i za
posetioce i da probude svest 0 odgovornom ponasanju u

prirodi.

EKO UVAC SJENICA Neformalna grupa gradana ,Eko Uvac Sjenica” iz Sjenice
okupila se prvi put sa idejom da doprinesu ocuvanju ovog
zasticenog prirodnog podrudja i da ukazu posetiocima i
svim ]jubite]jima prirode na zasticene i endemske vrste
koje ga naseljavaju. Kroz program podrske ,Heroji u
zelenoj boji” osmislili su i postavili informativnu tablu, sa
ci]jem da poveéaju svest o znacvtaju zastite vrsta i
vrednostima ovog podrucja. Ova grupa pojedinaca je u
sve svoje aktivnosti uspesno ukljucila lokalnu zajednicu,
koja se, prepoznajuci znacaj ovakvih inicijativa, vrlo rado

. \ .o . .
EDUKATIVNE TABLE ZA KANJON UVAC: odazvalaipodrzala njihovuideju.
UPOZNAJTE ENDEMSKE | DRUGE VRSTE

ﬁfﬁﬁl

ASOCIJACIJA CUVARA
»Asocijacija ¢uvara prirode Vojvodine i Srbije”, koja vec PRIRODE VOJVODINE |
SRBUJE
dugi niz godina aktivno deluje kao neformalna grupa, R

usmerena je na povezivanje ¢uvara iz razlicitih delova
zemlje. Kroz podrsku programa ,Heroji u zelenoj boji”
organizovali su na Mokroj Gori prvi Nacionalni skup
cuvara prirode i obelezili Medunarodni Dan cuvara
prirode. Skup je okupio rendzere iz cele Srbije, $to im je

omogucilo da razmene iskustva i prakse, unaprede svoja

EUVARI PRIRODE UJEDINJENO ZA
C . : .. EFIKASNIJI NADZOR U ZAZTICENIM
znanja i vestine i budu efikasniji u organizovanju i BODRUE N L ERE

povezivanju sa zajednicom.
Podrska OCD i neformalnih grupa gradana (NFG) imala je veliki uticaj na povecanje ucesca gradana u procesima
donosenja odluka.
MIS je tokom 2024. jacao razli¢ite mehanizme ucesca gradana u procesima donosenje odluka, pre svega onih koje se ticu
zastite zivotne sredine, tako stoje:

= promovisao pozive za u¢esce OCD-a uradnim grupama i radnim telima preko Arhus centra Novi Beograd;

= pratio rad postojecih mehanizama i davao preporuke za unapredenje, zajedno sa partnerskim organizacijamana
projektu ,Zajedno za zivotnu sredinu”;

== |oordinisao rad mreze ,Zelenastolica”.
MIS je podrzao jacanje kapaciteta mreze organizacija ,Zelena stolica” kroz podrsku organizaciji sastanaka, a u
ogranicenoj meri je u¢estvovao u koordinaciji saradnje sa Narodnom skupstinom Republike Srbije - Odborom za
zastitu zivotne sredine.

1.



POC.2.2. Osnazene OCD, partneri, neformalne grupe i pojedinci za realizaciju volonterskih programa/kampova kroz
program izgradnje kapaciteta koji pruza obrazovnu i finansijsku podrsku, kao i podrsku kroz unapredenje

medunarodne saradnje za razmenu volontera.

U okviru projekta ,Mladi su zakon” organizovana je jedna onlajn-obuka za neformalne grupe u okviru programa
podréke ,,Sta nam tesko”. Obuci je prisustvovalo 65 volontera, a sprovedena je uz podréku koordinatora projekta i
prisustvo ¢etiri mentora. Tokom obuke koriséeni su razlic¢iti pristupi — prezentacija trenera, grupni rad, prezentacije
ucesnika, ankete u realnom vremenu, sesija sa pitanjima i odgovorima, de]jenje korisnih alata i primera prakse. Sa
volonterima su podeljeni korisni primeri iz prakse i najcvzeééi izazovisa kojima se mogu susresti tokom realizacije projekta
poput 10§eg vremena, nedovoljnog broja volontera, problemima oko dobijanja dozvola za rad i javno okupljanje,
nesuglasica u timu, promene u ceni pojedinih stavki iz budzeta. Pored ovoga, sa volonterima su pode]jeni konkretni
primeri vaznih dokumenata koje mogu da koriste tokom realizacije projekata poput primera poziva i saopétenja za
medije, primera donatorskog pisma, primer profakture i fakture, primera objave na drustvenim mrezama, kalendara

objava nadrustvenim mrezama. Volonterima su predstavljeni i onlajn—alati za kreiranje vizualnih sadr%aj a.

Obuka za lidere kampova je odrzana dvaput uzivo, tokom aprila ijunau Spaniji i Tta]iji. Obukama je prisustvova]o 12
ucesnika iz Srbije. Lideri kampova sustekli uvid o radu Volonterskog servisa, Znaéaju medunarodnih kampova irazmene
volontera, kao i znanja i vestine neophodne za vodenje kampa i upravljanje internacionalnom grupom. Obuka je
obuhvatala: procenu liderskih vestina pre samog treninga i pos]e realizacije kampova, trodnevni medunarodno
standardizovani trening, prakti¢nu fazu koordinacije volonterskih kampova, uz mentorstvo. Naknadne obuke lidera
kampova, koji su ve¢ imali iskustva u vodenju kampova, odrzane su onlajn i u kancelariji MIS-a. Dvanaest ucesnika
medunarodne obuke je obuc¢eno da vodi kamp prvi put, dok je 13 ucesnika koji su ranije prosli obuku sa nama, proslo

smernice za sprovodenje kampova ove godine.

Za volontere koji prvi put idu na kamp u inostranstvo organizovane su pripreme (tzv. pre-departure trainings) koje im

pom azuu pripremiza Volontiranje.

MIS je i tokom 2024. godine kontinuirano prikupljao informacija o potrebama organizatora kampova, lidera kampova,
volontera kroz proces prijav]jivanja, obuke, tematske dogadaje, monitoring sprovodenj ai evaluaciju podr%anih
projekata i slicno. Nakon obrade i analize prikupljenih informacija, azurirane su smernice i preporuka za sprovodenje

volonterskih programa.

Odrzana su dva treninga za mentore koji su u¢estvovali u ,Youth Path” i , CLIC” projektima, kao podrska volonterskom

vodenjuirazvoju.

Nastavljena je promocija medunarodnih kampova kroz mrezu saradnickih OCD-a i lokalnih samouprava (npr.

Kance]arij azamlade, studentsko-strukovna udruﬁenj a, skolaidr.).

POC.2.3. Osnazene institucije, OCD za uklju¢ivanje javnosti i gradansko ucesce u procesima donosenja odluka od
znacaja za za$titu i unapredenje Zivotne sredine i pracenja razvoja i primene politika koje reguliSu oblast zivotne

sredine i klimatskih promena.

Tokom 2024. godine MIS je promovisao i stimulisao ucesce javnosti u donosenju odluka o zivotnoj sredini, premosc¢ujuci
jazizmedu institucijaigradana.

Kroz aktivno angazovanje u radnim grupama, tematskim konferencijama i programima obuke, MIS je imao aktivnu
ulogu u oblikovanju nacionalnih politika zastite Zivotne sredine. MIS je u¢estvovao u radu ¢etiri formalne radne grupe za
razvoj javnih politika i propisa (Strategija zastite zivotne sredine, Strategija primene Arhuske konvencije u Srbiji,

Program zastite prirode i Akcioni plan za sprovodenje Strategije upravljanja vodama Republike Srbije), na preko 25

i

sastanaka i konsultacija u ovim procesima.




Tokom finalnih konsultacija o delu Nacrta strategije zastite zivotne sredine koji se odnosi na biodiverzitet i zastitu
prirode, MIS je odrzao neformalne konsultacije (putem mejla i telefonskim pozivima) sa upravlja¢ima zasticenih

podruéjaipredstavnicima nau¢ne zajednice.

Kampanja ,,Javnost na potezu” bila je zajednicki napor Koalicije 27, fokusiran na podsticanje ucesca javnosti u procesu
konsultacija za izradu nove Strategije zastite zivotne sredine Srbije. Ova inicijativa je naglasila vaznost transparentnosti i
d k v ' k . . 1: -k YV o e Voo dq . . 1 . . k . b
gradanskog uceséa u kreiranju politike zastite Zivotne sredine. Pozivajuéi se na ovaj napor, pokrenuta je posebna
kampanija koja je pratila javnu raspravu o Nacrtu strategije zastite zivotne sredine, koja je odrzana od 4. do 24. decembra.

pany jajep ) P gy , KOJa ]
MIS se pridruzio kampanji koju je razvio BOS, u saradnji sa Centrom za unapredenje zivotne sredine (CUZS) i
Inzenjerima zastice zivotne sredine (1ZZS), da bi poveéali svest javnosti o Strategiji i podstakli uklju¢ivanje gradana. Kroz
19 ciljanih postova na drustvenim mrezama, kampanja je istakla klju¢ne teme kao $to su: zastita zivorne sredine, kvalitet
vazduha i biodiverzitet, pozivajuci javnost da podnese zajednicke komentare na predlozeni dokument. Kao rezultat ove

kampanje preko 150 komentara i sugestija je poslato Ministarstvu zastite zivotne sredine, od kojih je usvojeno oko 50.

Jedno od centralnih zagovarackih dostignuca programa ,EKO-SISTEM” bila je priprema i promocija jedanaestog
Izvestaja iz senke Koalicije 27, koji je u 2024. godini bio nazvan ,Godine prolaze, mi stojimo”; a koji je ocenio napredak
Srbije u sprovodenju Poglavlja 27 (Zivotna sredina i klimatske promene). MIS je ucestvovao u prikupljanju, obradi i
analizi podataka i informacija za izradu Izve$taja iz senke Koalicije, u oblastima horizontalnog zakonodavstva,
upravljanja otpadom, zastite prirode i upravljanja vodama. Tim MIS-a je koordinisao: prevod, lekturu, pripremu za
stampu i stampu Izvestaja iz senke Koalicije 27. Dogadaj lansiranja izvestaja okupio je vise od 150 klju¢nih zainteresovanih
strana, naglasavajuci rastuci javni i institucionalni interes za ekolosku transparentnost i odgovornost, podizanje svesti o
pitanjima zivotne sredine i klimatskih promena i napredak Poglavlja 27. zvestaj iz senke sadrzi pregled stanja, kao 1 138

preporuka za unapredenje zastite zivotne sredine i ublazavanje i prilagodavanje na klimatske promene u Srbiji.

| MIS je pripremio i poslao pisane komentare na
Akcioni plan za ispunjavanje merila Poglavlja 27, u
delukoji se odnosi na zastitu prirode.

I u 2024. godini, u saradnji sa stru¢njacima iz
Koalicije 27, MIS je radio na azuriranju i
unapredenju metodologije za pracenje politika u
oblasti zastite zivotne sredine u lokalnim
samoupravama. Ova metodologija se primenjuje od

2020. godine i omogucava izradu Zelenih karata.

Kroz ,EKO-SISTEM” program, MIS je organizovao
i obuku za OCD za pracenje primene politika u
oblasti zastite zivotne sredine u lokalnim

samoupravama. Podaci su prikupljeni u 17 lokalnih

samouprava, a na prikupljanjujeradilo 17
organizacija. Kroz mentorski rad Koalicije 27 verifikovani su svi podaci i pripremljeni za

obj avljivanje uvidu Zelenih karatau 2025. godini.

lako su postajalo veliki izazovi u realizaciji aktivnosti ,uspostavljanje trajnog dijaloga
civilnog sektora i institucija”, MIS je tokom 2024. godine, pre svega kroz , EKO-SISTEM”
program ucestvovao na 95 dogadaja, od kojih su 19 organizovale institucije
ili suukljucivali predstavnike institucija. Odrzano jei19 sastanakana
nacionalnom i lokalnom nivou vezanih za Poglavlje 27, na kojima
suucestvovali MIS ilokalni partneri (dobitnici grantovakroz
,EKO-SISTEM” program).

29.



Tokom 2024. nastavljena je regionalna saradnja na politikama zastite prirode i o¢uvanja biodiverziteta kroz mrezu
LBioNET”, i kroz uc¢es¢e MIS-a u radu Regionalne »Task Force” za biodiverzitet. MIS je ucestvovao u planiranju rada na
primeni petog stuba Zelene agende za Zapadni Balkan, koji predvodi Medunarodna unija za zastitu prirode (IUCN) i
Regionalni savet za saradnju (RCC).

Programski strateski Cilj 3. Povecana li¢na odgovornost i kompetencije gradana u odnosu prema iivotnoj

sredini kao rezultat inovativnih obrazovnih programa.

POC.3.1. Razvijena platforma za obrazovanje koja okuplja eksperte, aktere iz oblasti obrazovanja (obrazovne
institucije, institute, istrazivacke jedinice), medunarodne i domac¢e OCD koji prepoznaju teme i potrebe razlicitih

ciljnih grupa za obrazovanjem u domenu ZZS.

Rad MIS-a na obrazovanju u oblasti zivotne sredine ima dugu tradiciju i prepoznat je u javnosti. Kroz aktivnosti i
partnerstva MIS je uspostavio i utvrdio okvire saradnje sa brojnim skolama, fakultetima, organizacijama, udruzenjima i
slicno. U 2024. godini su identifikovane institucije, istrazivacke i obrazovne jedinice i organizacije za uspostavljanje

platforme za obrazovanje u oblasti zivotne sredine u cilju uspostavljanja placforme za saradnju.

U 2024. godini MIS je razvio i sproveo obrazovne programe, seminare, kampanje, obuke za lidere kampova, umetnicka
takmicenja i inicijative za podizanje svesti javnosti. Tokom 2024. godine, MIS je organizovao oko 30 edukativnih
dogadaja (radionica, obuka i terenskih akcija) i ucestvovao u vise od 50 dogadaja za podizanje svesti, promociju i
pracenje. Ovi napori su se fokusirali na izgradnju lokalnih kapaciteta i angazovali su nastavnike, studente, mlade i

javnost sirom zemlje, uspostavljajuci ¢vrstu osnovu za dugotrajne drustvene promene.

Tokom 2024. godine, posle odobrenja Ministarstva prosvete Republike Srbije, objavljen je i odstampan udzbenik za
izborni predmet u srednjim poljoprivrednim skolama Klimatske promene u poljoprivredi, u tirazu od 1.000 primeraka.
Posto je 2023. akreditovan program obuke (pod kodom 5379 kod Ministarstva prosvete Republike Srbije) i sprovedena
prva obuka, u 2024. su odrzana jos dva dvodnevna edukativna seminara za nastavnike i rukovodece osoblje srednjih
poljoprivrednih skola (vise od 50 u¢esnika iz 13 $kola), sto je rezultiralo obukom nastavnika iz preko 70% poljoprivrednih
skola u Srbiji. Drugi edukativni seminar, koji je okupio 25 ucesnika, kao i zavrsni evaluacioni dogadaj na Sajmu
poljoprivrede u Novom Sadu, bili su prilika za nastavak promocije predmeta u novim skolama. Na Sajmu u maju je
takode odrzana i promotivna akcija Klimatska potraga, na kojoj je ucestvovalo oko 20 u¢enika iz ¢etiri tima razli¢itih
skola. U nastavku projekta odrzanaje jos jedna obuka za 33 u¢esnika. MIS je predstavio i podelio Priru¢nik, kao i predmet

na Skupstini Zajednice poljoprivrednih skola u Valjevu, 29. novembra.

Inovativne teme iz oblasti zivotne sredine predstavljene su javnosti tokom predavanja o oblastima iz Poglavlja 27 u
novembru 2024. godine. Tokom promocije Izvestaja iz senke u Privrednoj komori Srbije u Beogradu, uz ucesée
predstavnika civilnog sektora, EU delegacije, stru¢ne javnosti i medija, odrzane su kratke prezentacije stanja u razli¢icim
oblastima koje pokriva Poglavlje 27. Na dogadaju su govorili predstavnici Koalicije 27, Delegacije EU u Srbiji i Privredne
komore Srbije. Panel-diskusija, koja je organizovana u okviru promocije Izvestaja iz senke, sadrzala je kraca predavanja o

temi finansiranja za$tite Zivotne sredine.

Predstavnici Koalicije 27 su u Francuskom institutu u Novom Sadu odrzali prezentaciju Izvestaja iz senke i edukaciju
prisutnih, pre svega novinara, o slede¢im temama: Usmeravanje Srbije ka uskladivanju sa EU zakonodavstvom u oblasti
zivotne sredine; Kvalitet vazduha, zastita prirode, upravljanje otpadom i klimatske promene; Finansiranje zastite
zivotne sredine i implementacija Zelenih karata u Novom Sadu i Vojvodini i Investicije u zastitu zivotne sredine: koliko

smo investirali dosad i $ta nas ocekuje do 2030. godine?
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U 2024. godinu, kroz ,EKO-SISTEM” program, organizovano je pet radionica za udruzenja gradana. U junu, kao deo
uvodnog treninga za podrzane mreze organizacija kroz ,EKO-SISTEM” program, organizovane su ¢etiri radionice koje
su obuhvatile sledece teme: rod i klimatske promene; antikorupcija i znacaj internih kontrola; implementacija
metodologije za pracenje politike zastite zivotne sredine na lokalnom nivou (upravljanje otpadom, klimatske promene,
zastita prirode); Zakon o sistemu planiranja Republike Srbije. U novembru, prvi dan ,EKO-SISTEM” konferencije bio
je posvecen standardima koji usmeravaju korporativne politike kako bi bile u skladu sa konceptima odrzivog razvoja u
oblastima zivotne sredine, drustvene odgovornosti i korporativnog upravljanja (ESG), s ciljem povecanja znanja i

podizanja svesti civilnog sektora u ovoj oblasti.
POC3.2. Razvijeni inovativni obrazovni programi i integrisani u odgovarajuée projekte - aktivnosti MIS-a.

Onlajn obrazovna platforma hteps://obuke.mis.org.rs, koja postoji od 2024. godine, ima 15 besplactnih kurseva. Platforma

je privukla preko 2.100 registrovanih korisnika, $to odrazava sve vece interesovanje za ucenje o temama zastite zivotne
sredine [ volontiranju. Tokom 2024. godine na onlajn edukativnoj platformi MIS-a bilo je 250 novih polaznika kurseva,
313 prijava na kurseve i 126 izdatih sertifikata. U 2024. godini postavljena su dva nova kursa: Volontiranje za prirodu i

Poljoprivredaiklimatske promene.

Kurs Poljoprivreda i klimatske promene namenjen je srednjoskolcima i mladima bez prethodnog poznavanja ove
oblasti, a koji su zainteresovani da otkriju svet poljoprivrede i saznaju kako klimatske promene uti¢u na poljoprivredu i

koje mere adaptacije postoje.

Kurs Volontiranje za prirodu doprinosi promovisanju uklju¢ivanja volontera u aktivnosti zastite prirode i prikazivanju
vrednosti ukupnog volonterskog rada. Kurs je namenjen svima koji su ukljuceni, ili Zele da se ukljuce, u volonterske

programe za zastitu prirode: organizatorima volontiranja, koordinatorima volontera, volonterima.

Zbog ograni¢enja u saradnji sa Narodnom skupstinom, MIS nije organizovao edukativne programe (seminare) za
narodne poslanike, ali je u¢estvovao na uvodnom seminaru za obuku novih narodnih poslanika koji je organizovala
Misija OEBS-a u Srbiji. Cilj seminara je da osnazi ucesnike da efikasno obavljaju poslanicke funkcije i predstavljaju

gradane Republike Srbije.

Pocetkom 2024. godine je zavrseno uces¢e MIS-a u projekeu ,Zelena digitalna platforma” - popunjavanje platforme
Narodne skupstine informacijama o zivotnoj sredini. Projekat je realizovan sa ciljem jacanja kapaciteta parlamentaraca
u Srbiji za efikasnije ispunjavanje mandata u oblasti zastite zivotne sredine. Centralni cilj je bio da se identifikuju,
organizuju i razvrstaju informacije o zivotnoj sredini, prilagodene potrebama korisnika, i da se ucitaju na ,Zelenu
digitalnu placformu” Narodne skupstine. Projekat podrzava transparentniji, informisani i odgovorniji pristup kreiranju
politika zastite zivotne sredine u Srbiji, istovremeno podsticuci vecu uskladenost sa standardima EU i promovisuci
ucesce gradana u demokratskim procesima. MIS je radio na uspostavljanju baze politika i propisa, postavljajuci osnove za
takozvani pojmovnik. Osim toga, predstavnici MIS-a su u¢estvovali u razli¢itim dogadajima (sastancima, radionicama,

konsultacijama) koje je, u vezi sa ovim projektom, organizovala Misija OEBS-a u Srbiji.

Panel-diskusija ,,Recept za zelenu tranziciju mikro, malih i srednjih preduzeca” realizovana je u okviru projekta , Jacanje
uloge Arhus centara u mobilizaciji podrske za negovanje zelene poslovne kulture kroz participativno donosenje odluka”,
koji je sprovela mreza Arhus centara u Srbiji, uz podrsku Misije OEBS-a u Srbiji. Na panelu je diskutovano o uticaju
Zelene agende na poslovanje u Srbiji i kako preduzeca mogu da postanu deo zelene tranzicije. Govornice na panelu su bile

iz Sektoraudruzenja privrede PKS - Responsible Business Hub, Arhus centra Novi Sad i kozmeticke ku¢e AMELLES.

Build together - omladinska razmena u Francuskoj, organizovana je u martu 2024. godine. Tri ucesnika iz Srbije su,

zajedno sa ucesnicima iz jo$ Sest zemalja kreirali escape igru za mlade na temu interkulturalnosti. Napravljena je
. . . . oV . . . \ . v . . P

edukativna igra za decu, u kojoj se promovisu kreativnost, otvorenost i saradnja u dolazenju do resenja, a kojoj je osnova

upoznavanje, postovanje i ocuvanje razli¢itih kultura i njihovih praksi.
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Keys for change, drugi deo treninga koji se fokusira na li¢ni razvoj mladih koji Zele da se bave omladinskim radom i
neformalnim obrazovanjem, odrzan je u Madarskoj u martu 2024. godine. Ovaj projekat sprovodi organizacija EGYESEK

iz Madarske, uz podrsku Erasmus+ programa, a MIS je saradivao slanjem ucesnika iz Srbije.

FaciliCraft I: Jo$ jedan trening o li¢cnom razvoju vestina koje su neophodne za vodenje projekata, a koji smo sproveli u
partnerstvu sa organizacijom SIW iz Holandije. Tri u¢esnika iz Srbije su unapredili svoja znanja i vestine kao lideri

kampova i doprineli surazvoju novih metodologij auneformalnom obrazovanju.

United in biodiversity - Tokom 15 dana, 24 uc¢esnika je imalo priliku da izgradi vezu izmedu biodiverziteta i 1judsk0g
diverziteta (u smislu pola, porekia, seksualne orijentacije itd.) kako bi promovisali razli¢itost na praktiéan nacin. Cetiri
ucesnika iz Srbije se sa treninga vratilo sa novim alatima i vestinama za podsticanje razli¢itosti i isticanje njene vaznosti, a

radi borbe protiv diskriminacij au danaénj em drustvu.

Kroz partnerstvo sa 15 organizacijau toku prethodne godine, 50 mladih je imalo priliku da radi na svojim interkulcurnim
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vestimamati stekne praktlcna Znan]a 1 Veétme O temama hcnog razvoja, zastite zivotne sredme 1promocije razhc1tost1.

Tokom 2024. godine, u saradnji sa organizacijom ,Mojo de Cana” iz Spanije i ,Pro Azores” Portugalija testirali smo
iskustva tri organizacije u podrsci mladih ljudi kroz projekte. MIS pripada zemlji koja nije ¢lanica EU, dok su druge dve
organizacije sa udaljenih ostrva, iako formalno pripadaju drzavama EU. Kroz dve razmene razgovara]i smo o dobrim
praksama i praktiénim primerima, a tokom leta smo podriali tri neformalne grupe koje su imale svoje licne projekte.
Organizacijama iz EU imali smo priliku da predstavimo metodologiju rada sa neformalnim grupama, koju je razvio MIS,

dok su ucesniciimali priliku da razvijuinove projekte koji semogu iskoristiti za neke od slede¢ih poziva.

U drugoj polovini 2024. godine zavrsen je rad na priru¢niku ,Klimatske promene u poljoprivredi”, koji je zatim i
zvani¢no odobrilo Ministarstvo prosvete. Autori poglavija u Prirucniku su profesori Poljoprivrednog fakulteta
Univerziteta u Beogradu, dok su Mladi istrazivaci Srbije vrsili koordinaciju projekta i istcoimene Radne grupe u saradnji
sa Ministarstvom prosvete i Zavodom za unapredivanje obrazovanja ivaspitanja, a kroz projekat JKlimatske promene u

poljoprivredi” koji podriava Organizacijaza hranui polj oprivredu pri Ujedinjenim nacijama (UN FAOQ).

POC.3.3. Podignuta svest gradana o potrebi zastite i ocuvanja zivotne sredine kao izvorne vrednosti i unapredeni

kapaciteti za ueSce u procesima donosenja odluka na lokalnom nivou.

Tokom 2024. godine, MIS je organizovao oko 30 edukativnih dogadaja (radionica, obuka i terenskih akeija) i u¢estvovao u

vise od 50 dogadaja za podizanje svesti, promociju i monitoring.

U okviru programa , EKO-SISTEM” i kampanje ,Dobro drvo”, MIS je organizovao umetnicku kampanju ,Ne kupuj —
Stvaraj. Smanji kupovinu, pokloni kreativnost” za ucenike srednjih umetnickih skola, univerzitetske umetnicke
fakultete i nezavisne umetnike. Tema se fokusirala na umetnost kroz apciklazu, podsticuci ucesnike da izraze ekoloske
poruke kroz kreativnost i drustveni angazman. Ova inicijativa je u velikoj meri doprinela vidljivosti MIS-a u javnosti i

jacanju svesti o potrebi promene svakodnevnih navika, kroz primenu apciklaze kao na¢ina za smanjenje uticaja

klimatskih promena i oc¢uvanje biodiverziteta. Apciklaza je je kreativna prenamena otpada, nusproizvoda i starih,




Kampanja je dosla do preko 360.000 1judi samo putem
drustvenih mreza, a preko dva miliona ljudi ¢ulo je za
kampanju putem onlajn i tradicionalnih medija. MIS je
implementirao sveobuhvatnu strategiju za medije i
informisanje, koja je kombinovala tradicionalne medije,
placeno oglasavanje i strateska partnerstva (npr. saradnja
sa City Magazinom, onlajn-portalom Buro, FONET i
Beta). Od 16. do 19. decembra organizovana je zajedniéka

izlozba umetnickih radova.

Ovaj jedinstveni dogadaj, koji je rezultat istoimenog takmicenja, okupio

je vise od 6o autora koji su pokazall kako se moze doprineti o¢uvanju
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prirode na drustveno angazovan nacin kroz apciklazu i kreativnost.
Prijave na konkurs su stigle iz pet srednjih umetnickih skola, sa deset
fakulteta i akademija, kao i od slobodnih umetnika. Izlozbu je sve¢ano
otvorio umetnik Ivan Koci¢, koji svojim radom objedinjuje modernu
umetnost i proces reciklaze. Na svecanom otvaranju bilo je prisutno preko
150 ljudi, dok je samu izlozbu posetilo preko 200 posetilaca. Nakon izlozbe

izdat je e-katalog odabranih radova.

Ciljna grupa kampanje ,Dobro drvo”
su bila deca koja su imala priliku da
B _ budu kreativna i naprave svoje dobro
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cuvaju sumece. Putem drustvenlh mreza

poslatoje 20 radova iz Srbije i regiona.
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Kampanja ,Kornjaca spornjaca” je prva MIS-ova
kampanja gradanskog doniranja za prirodu. Kampanja
je organizovana u okviru projekta ,Zajedno za zivotnu
sredinu”. Pocela je 3. juna 2024. godine i trajala je 77
dana. Osnovna ideja kampanje je bilo podizanje svesti i
senzibilisanje Sire javnost za donacije za prirodu.
Kampanja je pokrenuta za podrsku u istrazivanju i
zastiti barskih kornjaca (Emys orbicularis) u Srbiji, koje
su suocene s ozbiljnim pretnjama poput zagadenia,
klimatskih promena i gubitka stanista. Cilj je bio da se
prikupe sredstva za nabavku GPS uredaja, koji ¢ce

pomociu proceni ugrozenosti barske kornjace u Srbiji.

Kampanja je realizovana u saradnji sa Beogradskom otvorenom $kolom, Specijalnim rezervatom prirode ,Kraljevac” i

organizacijom ,Catalist”, a prikupljanje sredstava je bilo, u najvecoj meri, preko platforme donacije.rs. Prikupljeno je

840.200 dinara od 208 donatora. Tokom kampanje MIS je ucestvovao na brojnim dogadajima kako bi se povecala svest o

vaznosti zastite barskih kornjaca. Organizovan je dogadaj povodom Svetskog dana zastite prirode 28. jula na Kraljeveu.

MIS je ucestvovao na dogadaju , Kisa meteora na Avali”, na Pikniku u Beogradu i na Malomfestu kod Kanjize. Tim MIS-a i

saradnici imali su ukupno 11 gostovanja na TV-u uzivo, tri radijska gostovanja; objavljeno je preko preko 6o postova na

mrezama, a procenjuje se da je preko 1.750.000 gradana videlo kampanju

Promocija obrazovnog materijala ,Klimatske promene u poljoprivredi” organizovana
je na Sajmu poljoprivrede u Novom Sadu, u maju 2024. godine. U okviru aktivnosti na
projektu ,Jacanje otpornosti sektora poljoprivrede na elementarne nepogode” MIS je sa
ucesnicima dogadaja organizovao interaktivnu igru ,Klimatska potraga”, sa ciljem da
podstakne ucenike da iskoriste znanja stecena kroz novi predmet. U 2024. godini pet
strucnih poljoprivrednih $kola — iz Kraljeva, Pozege, Sombora, Pozarevca i Zrenjanina

je usvoj nastavni plan uvrstilo izborni predmet Klimatske promene u poljoprivredi.

U 2024. godini inicirano je uspostavljanje Saveta korisnika u zasti¢enim podruéjima
SRP ,Pali¢ - Ludas$” i zajednici SRP ,Carska bara”, PP Rusanda”, SRP ,Ritovi Donjeg
Potisja”. Tim MIS-a je, uz podrsku stcru¢nog saradnika, odrzao sastanke sa upravlja¢ima

na kojima su razmatrani koraci i potrebe za uspostavljanje Saveta korisnika,

diskutovano je o izazovima, planirani su naredni koraci. Saveti korisnika zasticenih podrudja su jedan od funkcionalnih

modela ukljuc¢ivanja javnosti u procese donosenja odluka, ali i podizanje svesti javnosti (pre svega gradana koji su vezani

svojim boravkom ili radom za zasticena podru¢ja) o potrebi saradnje na zastiti prirode.




Upravljaci zasticenih podrudja su podrzani i kroz druge akcivnosti kako bi povecali transparentnost. U 2024. sproveden je
i prvi ciklus podrske ,Zajedno za zasticena podrudja”, u kojem je MIS podrzao dva projekta usmerena na povecanje
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transparentnosti i vece uklju¢ivanju gradana u upravljanje zasticenim podrudjima Nacionalni park ,Tara” i Specijalni

rezervat prirode ,Pestersko polje”.

Takode je zavrsen odabir nova dva zasticena podrudja za podrsku u 2025. godini (SRP ,Obedska bara” i PP, Golija”).

Nacionalni park ,Tara” realizovao je projekat ,Zajedno protiv sumskih pozara”, koji je ukljucivao radionice i
predavanja o prevenciji pozara, okupivsi lokalnu zajednicu i strucnjake. Ove aktivnosti su znacajno doprinele
podizanju svesti i znanja o rizicima od sumskih pozara, dok su istovremeno uspostavile bolju komunikaciju izmedu
upravljaca nacionalnim parkom/zasticenim podru¢jem i drugih relevantnih organizacija. Takode, postavljene su

informativne table koje upozoravaju posetioce na dnevne rizike od pozara i podsti¢u na odgovorno ponasanje.

PH3HK
OFI NOWAPA
JIAHAC

FIRE DANGER
TOD&Y

Turisticka organizacija Sjenica sprovela je projekat ,Oc¢uvanje Pesterskog polja”, &iji je cilj da informise posetioce i
podstakne njihovo aktivno ukljucivanje u zastitu prirodnog nasleda i njegovo ocuvanje. Poboljsana je dostupnost
informacija o klju¢nim vrednostima zasti¢enog podruéja kroz postavljanje drvenih informativnih tabli na odabranim
lokalitetima unutar Specijalnog prirodnog rezervata ,Pestersko polje”. Ove table omogucavaju posetiocima laksi
pristup informacijama o lokalnoj flori, fauni i znacajnim mestima, kao i bolje razumevanje prirodnih bogatstava

rezervatainjihov znacaj.
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U 2024. godini, MIS je ¢etrnaesti put bio nacionalni koordinator konkursa Dunavski umetnik. Konkurs su, kao i dosad,

zajednic¢ki organizovali Globalno partnerstvo za vode za Centralnu i Isto¢nu Evropu (GWP CEE) i Medunarodna
komisija za zastitu reke Dunav (ICPDR). Ove godine je prvi put konkurs regionalno podrzala ERSTE fondacija.
Snimljena su dva promotivna videa i sprovedena je kampanja na drustvenim mrezama i u ¢asopisima za nastavnike i
decu; zahvaljujuci uspesnoj promociji, primljen je veliki broj radova; dodeljena je 21 nagrada u Sest kategorija u Srbiji;
rad iz Srbije osvojio je na medunarodnom nivou prvo mesto u kategoriji ,video-tinejdzeri”, u konkurenciji radova iz
svih zemlja dunavskog sliva.

Dodatna aktivnosti podizanja svesti realizovana je tokom panela ,Recept za zelenu tranziciju” kada su na ovu temu
snimljena tri kratka edukativna videa sa panelistkinjama i postavljena na mrezama, sto je imalo uticaj na podizanje

svesti o cirkularnoj ekonomiji i o ulozi malih i srednjih preduzeca u istoj.

7. ORGANIZACIONIRAZVO]

Strateski plan organizacionog razvoja Mladih istrazivaca Srbije razvijen je kao deo Strateskog plana MIS-a do 2027.
godine. Organizacioni strateski ciljevi su:
= unapredena organizaciona struktura i osnazeni ljudski resursi neophodni za realizaciju strateskih programskih
ciljeva;
= uspostavljen sistem za monitoring efekata radairazvoja kapaciteta;
= razvijeni kapaciteti za javno zastupanje zaposlenih i saradnika i definisana strategija zastupanja [ komunikacije.
Krozrazli¢ite procese, projekee i aktivnosti tokom 2024. postignuti su sledeci rezuleati:
= Unapredeni mehanizmi horizontalne razmene informacija izmedu programa i na nivou menadzment -
zaposleni, u procesima planiranja i realizacije aktivnosti/ programa.
== Zaposlenisu podstaknuti da ucestvuju u procesima informisanja i planiranja.
= Redovno se sprovodi plan komunikacije I koordinacije.
= Redovno se azuriraju opisi poslova.
Zaposleni su upoznati sa svojim opisima poslova, a ocekivani rezultati sujasno utvrdeni.
== Nastavljase praksa da se zaposleni biraju na konkursu, primenom utvrdenih smernica i procedura za selekeiju.
= Definisani mehanizmi podrske i pracenja zaposlenih u realizaciji godisnjih planova (mentoring, edukacije,
shadowing itd).
= Redovno se dokumentuje napredak zaposlenih.
Definisani prioriteti za zagovaranje i plan delovanja koji se kontinuirano razvija.
Pripremljene i realizovane kampanje zagovaranja u programima.

-
-
= Razvijene metodologijeialati za komunikaciju sa bazom/ciljnom grupom na osnovu utvrdenih potreba.
= Podignuti kapaciteti zaposlenih da realizuju kampanje.

-

Realizovane kampanje predvidene planovima.

Novi zaposleni u MIS-u su se postepeno upoznavali sa procedurama i praksama MIS-a definisanim razli¢itim internim
dokumentima (Kodeks ponasanja, Propisi i procedure MIS vezani za borbu protiv korupcije, Pravilnik o uzbunjivanju,
Pravilnik o nabavkama, Politike sprecavanje i borbe protiv seksualnog uznemiravanja itd.) u cilju uspostavljanja
organizacione kulture zasnovane na principimaivrednostima, od kojih je jedna od

najvaznijih nulta tolerancija prema korupciji.




Revizija efikasnosti rada MIS-a, inicirane od strane Side, sprovedena je u martu i aprilu 2024. Ciljevi ovog procesa, koji je
sprovela kompanija Deloitte Advisory d.o.o., bili su da se analizira i utvrdi da li MIS ima adekvatan sistem internih
kontrola koji obezbeduje kvalitetno upravljanje finansijskim sredstvima i tacnost finansijskih izvestaja, da li se interne
politike i procedure MIS-a primenjuju i podrzavaju ostvarivanje strateskih i operativnih ciljeva MIS-a. Nalazi revizora
formulisani u revizorskom izvestaju su bili pozitivni, a u izvestaj su ukljucene i preporuke za dalji razvoj. Na osnovu
izveStaja revizije, procene postignutih rezultata petogodisnjeg programa ,EKO-SISTEM”, procene Strateskog i
Akcionog plana MIS-a za 2024. i 2025. godinu, Sida je odobrila institucionalnu podrsku MIS-u. Ovo je prva

institucionalna podrska koju MIS ima od svog osnivanja.

Napredak u diverzifikaciji sredstava u MIS-u je ostvaren i realizacijom prve crowdfunding kampanje ,Kornjaca
spornjaca”, tokom koje su gradani direkenim donacijama pomogli zastitu prirode. Uspeh ove kampanje je podstakao MIS
da poc¢ne razvoj modela za prikupljanje finansijskih sredstava donacijama gradana/kompanija koji bi, u perspektivi,

doprineo finasijskoj odrzivosti MIS-a.

Uz konsultantsku podrsku razvijen je operativni plan za realizaciju fandrejzing modela i kampanja, sa taktikama

izgradnje i angazovanja zajednice putem razlicitih kanale komunikacija.

Na nivou dokumenata i procedura, MIS je ostvario odredeni napredak. Unapredenje Pravilnika o racunovodstvu
povecalo je efikasnost zaposlenih u finansijsko-administrativnom sektoru i omogudéilo bolju i precizniju dostupnost
racunovodstvenih informacija. Pravilnik o nabavkama je azuriran u skladu sa preporukama eksterne revizije efikasnosti
rada MIS-a (Deloitte Advisory d.0.0.), a unapredenja su dodatno doprinela olak$anju sprovodenja procedura nabavki,

zadrzavajudinajvazniji aspeke - spre¢avanje korupcije i obezbedivanje transparentnost procesa.

8.VIDLJIVOST

Mladi istraziva¢i Srbije su tokom 2024. godine nastavili da
unapreduju vidljivost organizacije, programa, kampanja i
aktivnosti, nadogradujuci rezultate postignute u prethodnim SARADNJA SA MEDUIMA
godinama. Primenjivana je jasna komunikaciona strategija i

smernice za brending, kako donatora, tako i organizacije.

pojavljivanja u medijima

Znacajno je unapreden vizuelni identitet, kako bi komunikacija

bila jedinstvena i dosledna uprkos razli¢icim programima i @ TV gost nja
specificnim zahtevima donatora, a istovremeno prepoznatljiva i
uskladu sa savremenim trendovima i estetikom. _ N :
Tokom 2024. godine, kroz digitalne kanale, kreativne kampanje i S M radijska gostovanja
saradnju sa medijima, doprli smo do razlicitih ciljnih grupa, od

© Stampani mediji

mladih i sire javnosti do poslovne zajednice. Nasa vidljivost je

dodatno osnazena plasiranjem sadrzaja putem rtelevizijskih,
radijskih i stampanih medija, ¢ime su poruke uspesno stigle do
sire publike kroz razlicite formate i kanale komunikacije
(Infografik 4.).

Pored onlajn-aktivnosti na mrezama i u medijima, bili smo prisutni i uzivo na oko 20 znacajnih javnih dogadaja, gde

Infografik 4. Vidljivost u medijima

smo direktno komunicirali sa zainteresovanima i dodatno promovisali nase inicijative. Pored toga, tokom 2024. godine,
koordinirali smo izradu udzbenika ,Klimatske promene u poljoprivredi” za novi izborni predmet u srednjim

poljoprivrednim skolama, koji je objavljen i odstampan u tirazu od 1.000 primeraka.
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E-learning platforma ostaje vazan alat za Sirenje dostupnosti sadrzaja i jacanje vidljivosti programa. U 2024. godini smo
razvili i promovisali novu e-learning obuku Klimatske promene i poljoprivreda, prvi put namenjenu srednjoskolcima,
¢ime smo dodatno prosirili publiku i dostupnost nasih sadrzaja. U okviru rada na promociji i diseminaciji aktivnosti,
izradeni su i podeljeni razli¢iti brendirani promo materijali, prilagodeni projektima — od torbi, notesa i USB memorija
do majica, bojanki i drugih poklona, kako bi bila omogudena veéa prepoznatljivost, narocito za potrebe kampanje

»Kornjaca spornjaca”, gde su donatori dobili materijale kojima smo dodatno povezali zajednicu sa ciljevima kampanje.

D YouTube vou videos got 540,220 views in 2024

e Time e
Miadhi of
¥ s

intrazivadl
@ O

Infografik 5. Broj pratilaca na drustvenim mrezama Infografik 6. Podaci o vidljivosti na YouTube mrezi

Tokom 2024. godine, prisustvo MIS-a na drustvenim mrezama (Facebook, Instagram i LinkedIn) znacajno je povecano.
Broj pratilaca i ukupni broj pregleda kampanja na YouTube platformi konstantno su rasli, sa ukupno vise od 500.000
pregleda (Infografik s5.), sto je omogudilo $iru prepoznatljivost i povecanje dosega korisnika kroz razli¢ite platforme

(Infografik 6.).

RAST AKTIVNOSTI NA MREZI (

UKUPNI DOMET - VISE OD 27 MILIONA PREGLEDA

MLADI ISTRAZIVACI SRBUE

INSTAGRAM

Infografik 7. Statistika sa drustvenih mreza




Tokom godine realizovano je vise kampanja i konkursa, koje su ostvarile znacajnu vidljivost u medijima i imale merljiv

uticaj.

Konkurs Volonteri prirodi po meri” privukao je znacajno interesovanje javnosti i medija, naglasavajuéi vaznu ulogu koju
volonteri imaju u ocuvanju zivotne sredine. ,Kornjaca spornjac¢a” - nasa prva crowdfunding kampanja - tokom koje smo
intenzivno radili na vidljivosti i diseminaciji aktivnosti, uz konstantnu i strateski osmisljenu prisutnost na drustvenim
mrezama, kako bismo dopreli do sto sire publike, uspesno je zavrSena. Kampanja je povecala vidljivost, privukla nove

pratioce i znacajno podigla svest javnosti o vaznosti doniranja za zastitu prirode.

KONKURS
za nagradu

s 1753 213
gradana je

220.000 kampanju

EKO-SISTEM
KAMPANJA DOBRO DRVO

viSe od 2 miliona gradana culo ili videlo kampanju.

Konkurs i prva izlozba
Za najmlade posvecena apciklaznoj Cnline mreze | mediji

4TV stanice

Infografik 8. Pregled vidljivosti najznacajnijih realizovanih kampanja u 2024. godini
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9. MONITORING I EVALUACIJA

Osnovna dokumenta za planiranje i sprovodenje aktivnosti MIS-a za 2024. godinu su bila: Scrateski plan MIS-a do 2027.
godine, Akcioni plan MIS-a do 2025. godine, kao i radni planovi projekata koji su sprovodeni.

MIS je koristio razvijene metode, rutine i alate za pracenje projekata/osnovnih aktivnosti zasnovane na principima
najboljih praksi kao sto su upravljanje zasnovano na rezultatima, uklju¢ujuéi uéenje i prilagodavanje, a informacije
dobijene iz monitoringa i evaluacije koris¢ene su za ucenje i prilagodavanje upravljanja projekcima.

Monitoring i evaluacija su radeni na nekoliko nacina:

= Clanovi projektnog tima na nedeljnim sastancima su predstavljali realizovane aktivnosti, ostvarene rezultate i
njihove indikatore.
. . .o . . . v . . . . .
= Radena je interna evaluacija projektnog tima kao i procena od strane ucesnika — sve aktivnosti izgradnje
kapaciteta i umrezavanje se procenjuju od strane ucesnika/korisnika programa.
= Sprovodena je kvantitativna analiza veb-platformi i drustvenih mreza (veb-analitika internet sajtova, platforme

za obuke, statistika socijalnih mreza i analiza medijskog sadrzaja).

Tim za osiguranje kvaliteta ¢ine direktorka programa i predsednik Upravnog odbora MIS-a. Ovaj tim vrsi procenu
napretka i kontrolu kvaliteta postignutih rezultata na nivou cele organizacije. Garancija kvaliteta se obezbeduje
kvartalnim temeljnim analizama rezultata i na osnovu njih se daju predlozi za unapredenje predstojecih aktivnosti.

Metode koje se koriste su: individualni intervjui, analize dokumenata projekta, grupni razgovora i sli¢no.

MONITORING

U 2024. godini tim MIS-a je sproveo 63 monitoring posete: 12 kroz projekat ,Zajedno za Zivotnu sredinu” (dva
upravlja¢ima, deset neformalnih grupa kroz program ,Heroji u zelenoj boji”), 23 kroz ,EKO-SISTEM” program (14
programski monitoring, devet administrativni), r7 monitoring poseta na 14 kampova i 11 u okviru projekta , Klimatske

promene upoljoprivredi”.

Tokom 2024. godine, prisustvo MIS-a na drustvenim mrezama (Facebook, Instagram i LinkedIn) znacajno je povecano.
Broj pratilaca je konstantno rastao (Infografik s5.), Sto je omogudilo siru prepoznatljivost i povecanje dosega korisnika
kroz razlicite platforme (Infografik 7.). Dodatno, kampanje sprovedene na YouTube platformi doprinele su znac¢ajnom

povecanju broja pregleda, sa ukupno vise od 500.000 pregleda (Infografik 6).

EVAUACIJA VOLONTRSKIH PROGRAMA TAKTIVNOSTI
MIS-VSS prikuplja procene organizatora kampova i lidera kampova, kroz izvestaje koji su pripremaju nakon realizacije
kampova. Iz dostavljenih izveétaj auzimajusei obraduju podaci koji se koriste za dalje planiranje i unapredivanje saradnje

salokalnim partnerima (organizatorima kampova) i volonterima (liderima kampova).

Svi organizatori kampova u 2024, godinu su Odgovori organizatora kampova na pitanje:
zadovoljni saradnjom sa MIS, i ocenjuju je kao: da li su postignuti ciljevi volonterskih kampova?
0es
B
0%

(249
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Infografik 9. Rezultati evaluacije organizatora kampova
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70% lidera kampova misli da je kamp (projekat ili posao na kome su radili) odrziv.

[T
S S S S Sk

Navecini volonterskih kampova u 2024. godini nije bilo rodno podeljenih poslova, ali lideri kampova kazu:

»Prvom delu kampa ne, svi su radili

sve, u drugom delu je organizator u

R TSR izdvaj A0 wIETTE »,Momci su kosili i fizikalisali, devojke su

za fizitki tefe poslove, ali smo na radile sa decom, ali ova podela nije bila
)

inicijativu nekih volonterki to ipak nametnuta, desila se prirodno, ako bi

. .
saobidli” neko hteo da radi nesto drugo niko mu
ne bi branio.”

Samo najednom kampu nije ostvarena saradnja sa lokalnom zajednicom —jer je, prema izjavi lidera kampa, nema.

Na ostalim kampovima, prema proceni lidera kampova, ostvarenaje dobra saradnja.

EVALUACIJA ,EKO-SISTEM” PROGRAMA

U 2024. godini je uradena evaluacija ,EKO-SISTEM” programa od strane nezavisnog evaluatora sa ciljem da se proceni
efikasnost, efektivnost i odrzivost projekata organizacija na lokalnom nivou (primenjuju¢i OECD / DAC's Quality

Standards for Development Evaluation).

Podrzana organizacija QOdrzivost Uticaj projekata

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Dobrovoljno vatrogasno drustvo -
Kraljevo ~ @Visoka ®visoka  @®Visoka @ Visoka ~ ® Visoki ® Visoki ® Visoki ® visoki
Centar modernih vestina Srednja Srednja Srednja Srednja 7 ® Visoki Srednji Srednji @ Visoki
Pokret gorana Novog Sada ~  @Visoka @ Visoka ® visoka ® visoka = @ Visoki @ Visoki @ Visoki
iRevolucija ® Visoka ® Visoki
UPVS “Bor” ® Visoka ® Visoki
IDA ® Visoka Sredniji
Forca Srednja Srednja Srednja Srednja & Srednji @ Visoki @ Visoki
Polekol Srednja Srednja Srednji Srednji
Centar za unapredenje Zivotne
sredine N Srednja @ Visoka @®visoka  ®Visoka = @ Visoki @ Visoki @ Visoki ® Visoki
Proaktiv ® visoka ® Visoka Srednja Srednja @ Visoki ® Visoki Sredniji Sredniji

Tabela 2. Procena odrzivosti i uticaja projekata koji su podrzani od 20z21. do 2024. godine.

U tabeli se nalazi procena odrzivosti i uticaja projekata koji su podrzani od 2021. do 2024. godine.
Takode, uradena je i procena dijaloga i saradnje sa donosiocima odluka tokom sprovodenja projekata mreza

organizacija od 2021. do 2024. godine.

2021 2022 2023 2024

®High @ High @ High
ma 3 e

©® Medium ® Medium
Lk w2

® Medium ©® Medium
w7 ma

Tabela 3. Procena dijaloga i saradnje sa donosiocima odluka tokom sprovodenja projekata mreza organizacija

od zo021. do 2024. godine.
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Kao indikator uspeha, u Cilju poboljéanja i planiranja narednih dogadaja, razvoja programa i projekata, MIS redovno
sprovodi eva]uaciju svih dogadaj a koje organizuje (onlajn ili koriste¢i metode neformalnog obrazovanj a).

U okviru ,EKO-SISTEM” programa organizovana su tri dogadaj a: konferencija i promocija Izveétaja iz senke, uvodni
trening za mreze OCD koje su podrzane kroz program, evaluacioni sastanak svih mreza. Na osnovu povratnih
informaci]’a ucesnika, sadr%aj iteme koje su bile obradene su relevante, izbor eksperata je bio kvalitetan, a organizacijai

komunikacij asa timom MIS-a na visokom nivou.

Neki od odgovora organizacija/mreza koje su obuhvacene upitnikom o u¢inku programa, jacanju kapaciteta, izazova i

daljeg uticajamreza, izdvojeni su u nastavku.

Dalije ,EKO-SISTEM” program doprineo podizanju kapaciteta organizacija?
»Da, doprineo je podizanju kapaciteta navise nivoa:
1) unapredili smo svoje kapacitete za javno zagovaranje i pracenje javnih politika i njihovog sprovodenja u oblasti
zastite zivotne sredine;
2) povecali smo vidljivost u radu zenske sekcije;
»»

3) povecali smo stepen saradnje sa javnim sektorom, osnovnim i srednjim skolama i JP , Srbijasume”.

Dobrovoljno vatrogasno druscvo Kraljevo

Podelite sa nama misljenje o tome kako organizacije mogu da rade zajedno i povecaju svoj uticaj u Srbiji.

,Organizacije mogu da rade zajedno i povecaju svoj uticaj u Srbiji kroz nekoliko klju¢nih strategija i konkretnih
primera. Prvo, umrezavanje i saradnja na zajednickim inicijativama omogucavaju organizacijama da udruze svoje
resurse, znanje i ekspertizu, ¢ime mogu efikasnije uticati na donosenje politika i resavanje drustvenih izazova. Kroz
komplementarnost aktivnosti, organizacije mogu da stvore sinergiju koja omogucava vecu efikasnost u ostvarivanju
ciljeva. Na primer, organizacija koja se fokusira na edukaciju i podizanje svesti moze saradivati sa organizacijom koja se
bavi zagovaranjem i politikama, kako bi stvorile temelje za dugorocne promene i implementaciju novih zakona i
strategija.”

Mreza , Klimatski forum”




EVALUACIJA PRVOG CIKLUSA PODRSKE NFG ,HEROJI U ZELENO] BOJI”

U nastavku se nalazi nekoliko dogovora podrzanih neformalnih grupa, na pitanja: Koje najznacajnije promene je projekat

izazvao? Sta se to u vama, oko vas, sa vama dogodilo?

\
Y
N

Koordinator NFG ,Asocijacija cuvara prirode Vojvodine i Srbije™ ,Za mnoge Cuvare, koji inace rade u izolovanim
podrudjimainemaju Cesto priliku da se srecnu s kolegama, ovo je bio trenutak kada su shvatili koliko su zapravo deo vece
zajednice, koliko su povezani istim izazovima, ali i ljubavlju prema prirodi.|.. .|

Osecala se nova energija za resavanje problema i mnogi su delili ideje o tome kako zajednic¢kim snagama mogu da
unaprede zastitu prirode. [...]

[...]svi su se slozili da im je ovakvo okupljanje osvezenje i motivacija koja im je bila potrebna. [...] Taj osecaj zajednistva

bio je najveciutisak —jer priroda ih povezuje na nacin koji svi oni duboko razumeju.”

Koordinatorka NFG ,EkoUvac Sjenica™ ,Posebno dirljiv trenutak bio je kada su posetioci dogadaja postavljenja
edukativne table podelili svoje utiske, isti¢udi kako su prvi put saznali za vaznost beloglavog supa i drugih endemskih
vrsta. To je pokazalo koliko je edukacija klju¢na za jacanje svesti i odgovornog ponasanja prema prirodi. ...

Projekat je pokrenuo talas pozitivnih promena, od jacanja ekoloske svesti kod dece do osnazivanja lokalne zajednice da

vise ceni prirodno bogatstvo koje ih okruzuje.”
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10. UPRAVLJAN]JE RIZICIMA

Upravljanje rizicima je vazan deo planiranja i rada organizacije. Proces upravljanja rizicima je osmisljen tako da umanji ili
elimini$e opasnost od odredenih vrsta dogadaja koji u pretnja ili uti¢u na poslovanje. MIS ne poseduju pisane politike za
upravljanje rizicima, ali poseduje bazu rizika sa planom za ublazavanje ili eliminisanje rizika.

Najvaznije faze procesa upravljanja rizikom koje MIS sprovodi su: identifikacija rizika, analiza rizika i odgovor na rizike.
Identifikaciju rizika radi ceo tim MIS-a, periodi¢no. Analiza rizika se radi nakon identifikacije, tako $to se prepoznati
rizici unose u bazu (Excel dokument). Odluka o oceni rizika se donosi konsenzusom tokom sesije na kojoj se rizici

procenjuju. Nakon analize rizika, pristupa se planiranju odgovora na rizik i popunjava deo Excel tabele koji je akcioni

U 2024. godini, u bazi MIS-a su se nalazili slededi rizici:

= Korupcija dovodido gubitka reputacije MIS-aismanjene podréke partnerai donatora.
Nepoétovanje pravila o ﬁnansijskom izveétavanju, mehanizmima plaéanja, ﬁnansijskih i sistemskih zahteva, internih
kontrolaisli¢no, dovodi do blokade uradu organizacije.

= Scksualno iskoriscavanje, zlostavljanje i uznemiravanje (SEAH) dovodi do gubitka osoblja i volontera i ugrozava radno
okru%enje i ugled MIS-a.

= Programi podréke OCD ineformalnim grupama dovode do prepoznavanja MIS-a kao donatorske organizacije.

= Nestabilna politiéka situacija, nedostatak slobode govora i vladavine prava, izrazito negativan stav prema OCD,
uzrokuje nepovoljno okruien]' ezarad MIS-a.

= Pasivnost mladih, koji su cilja grupa organizacije, dovodi do njihovog kvantitativno i kvalitativno nedovoljnog
ukljuéivanj auprograme MIS-a.

== Ratu Ukrajini, sukobi u Gazi i nestabilna politicka i ekonomska situacija u EU uzrokuju promene u procesu integracije
Srbije uEUiuticu negativnona reforme u oblasti zivotne sredine.

= Nedostatak adekvatnih us]uga i primena tradicionalnih navika partnera i saradnika dovodi do neadekvatne primene
standarda zaStite zivotne sredine tokom realizacije aktivnosti.

- Nedovoljno posveéivanje radu sa aktivistima i volonterima uzrokuje gubljenje aktivistickih grupai aktivnih volontera
koji su privrieni organizacijii Ciljevima MIS.

= Disbalansu saradnji sa drugim OCD (mnogo vise daje nego $to dobija u programskom i ﬁnansijskom smislu) uzrokuje
iscrp]j ivanje resursa MIS-a.

- Nepoétovan]'e internih politika i pravi]a u oblasti ljudskih resursa dovodi do lose organizacije rada, stresa Zaposlenih i
Ceste smene ljudi.

= Nedostaci vestina i znanja zaposlenih, kao man]'ak njihove sposobnost da se prilagode novim spol]'nim okolnostima
(politickim, drustvenim, digitalnim i sli¢no), ugrozavaju radnu aktivnost i u¢inak.

Osim generalnih rizika organizacije, pripremajusei baze rizika za projekte koj imase upravl]'a na poseban nacin.

13. ANTIKORUPCIJA I SEAH

Smatrajuci da korupcija urusava poverenje, slabi demokratiju, ugrozava ekonomski razvoj i produbljuje nejednakost,
siromastvo, drustvene podele i da je jedan od uzroka narusavanja zivotne sredine, Mladi istraziva¢i Srbije (MIS) se
posvecuju prevenciji i borbi protiv korupcije.

MIS ima princip nulte tolerancije za korupciju, $to znaci da su svi ¢lanovi i zaposleni, kao i saradnici i partnerske
organizacije upoznati sa antikorupcijskom politikom MIS-a i pripadaju¢im antikorupcijskim pravilima, te da su
duzni da ih primenjuju dosledno u svakom segmentu svog rada.

Politika MIS-a je da se odnosi prema svojim zaposlenima, volonterima, partnerima, dobavlja¢ima i spoljnim

saradnicima iskreno i sa integritetom.

@




MIS oc¢ekuje da e se i oni medusobno i prema organizaciji ponasati po istom principu.

Pravilniciiprocedure Mladih istrazivaca Srbije koji sprecavaju korupciju su:

1. Kodeks ponasanja;

2. Ugovori o radu zaposlenih;

3. Pravilnik o finansijsko-administrativnom poslovanju se definisanim procedurama nabavki, putovanja, odgovornosti
zaplacanjaitd,;

4. Pravilnik o sistematizaciji radnih mesta;

5. Pravilnik o upravljanju ljudskim resursima;

6. Pravilnik o postupku unutrasnjeg uzbunjivanja;

7. Upravljanje rizicima MIS-aibaza rizika;

8. Pravilnik o sprecavanju i borbi protiv korupcije.

Odgovornost za borbu protiv korupcije, u skladu sa politikama, pravilnicima i procedurama MIS-a, imaju:
== Upravni odbor Mladih istrazivaca Srbije;
= [zvrsnidirektor Mladih istrazivaca Srbije;

= Zaposleni.

Prijavljivanje sumnje na korupciju, nezavisno sa koje strane prijave dolaze, vrsi se Upravnom odboru Mladih istrazivaca
Srbije na imejl: nepravilnosti@mis.org.rs. MIS omogucava anonimno prijavljivanje sumnje na korupciju u svim svojim
programima, uklju¢ujuciirad partnerskih organizacija iu procesuiranju sumnje i garantuje zastitu i anonimnost.

MIS je ulozio mnogo truda u razvoj procedura i politika, kaje se sprovode zajedno sa dobrovoljnom transparentnoscu,
pove¢anom operativnom efikasnos¢u, odgovornoséu i minimalnim rizikom od korupcije. Ovakav pristup i rad MIS-a
potvrden je tokom nezavisne revizije efikasnosti od strane firme Deloitte Advisory d.o.o., koju je Sida angazovala 2024.

godine.

Dodatno, MIS konstantno radi na podizanju kapaciteta o borbi protiv korupcije svojih zaposlenih, saradnika i
organizacija kojima dodeljuje grantove. Na primer, tokom uvodnog treninga za podrzane mreze u okviru ,EKO-
SISTEM” programa jedna sesija je bila posvecena identifikaciji i prevenciji koruptivnih praksi, analizi vrsta korupcije,
razumevanje njenih posledica i razvoj procedura za sprecavanje korupcije, znacaju izrade etickog kodeksa i interne
kontrole, identifikaciji rizika u spre¢avanju korupcije u organizaciji i mogu¢ih mera za njihovo prevazilazenje.

Politika MIS-a sa kodeksom ponasanja o pravima i obavezama poslodavca, zaposlenih i angazovanih lica u vezi sa
sprecavanjem i zabranom seksualnog uznemiravanja i zlostavljanja (SEAH) usvojena je 2021. godine i od tada se aktivno

primenjuje tokom svakodnevnog rada unutar organizacije i aktivnostima programa koji se sprovode.

Kljucni ciljevisu:
v . . . . .o . 1. . . . . . . . .

= sprecavanje i eliminacija svakog oblika nasilja, uznemiravanja, seksualnog uznemiravanja i zlostavljanja i

seksualne ucene na radnom mestu i u vezi sa radom Poslodavca, uredenjem organizacije i postupanja Poslodavea i
. . Ve /. .o . V.. \

zaposlenih, kao i volontera, na takav nac¢in da se omoguci efikasna prevencija i zastita zreava;

m zaStitazaposlenih, angazovanih licaisvih tre¢ih lica od svih oblika uznemiravanja;

- krciranjc smernicaza upuéivanjc na procesuiranje uznemiravanj a/ nasilja;

v . v . Ve . i
== pruzanjc p()dI'SkC 1osnazivanjc zrtava.



14. MREZE, SINERGIJA SA DRUGIM PROJEKTIMA, SARADNJA SA
PARTNERIMA

Angazovanje tima MIS-a u razli¢itim mrezama organizacija civilnog drustva je bilo veliko i intenzivno i tokom 2024.
godine. Verujudi u znacaj i snagu umrezavanja, tim MIS-a je ulozio preko 30 radnih dana u aktivnosti mreza: sastanke,
konferencije, koordinaciju, planiranja, realizaciju zajednickih aktivnosti I slicno.

U 2024. godini MIS je bio aktivan ¢lan sledecih mreza u Srbiji:

Koalicije 27 ¢ija misija je da udruzenim radom svojih ¢lanica posveceno zagovara i doprinosi procesu uskladivanja i
primene po]itika, propisai standarda Evropske unijeu oblasti zastite zivotne sredine i klimatskih promena.

Krovne organizacije mladih u Srbiji (KOMS) koja je Zagovaraéka placforma koja zastupa interese mladih, osigurava
aktivno ucesce i razvija sistemska reSenja u cilju unapredenja polozaja mladih kroz razvijanje strateskih partnerstava,
medusektorsku i medunarodnu saradnju, kao i jacanje kapaciteta organizacija ¢lanica i drugih subjekata omladinske

politike.

Zelene stolice ¢ija je misija unapredenje komunikacije sa zakonodavnom granom vlasti kroz uspostavljen mehanizam,
jedini takve vrste, i ostvarivanje uticaja na poboljsanje zakonskih predloga u oblasti zivotne sredine.

»Natura 2000” Resursnog centra Srbije ¢iji je fokus povezivanje, podrska i razvoj organizacija koje, u saradnji sa drugim
institucijama i organizacijama, rade na uspostavljanju evropske ekoloske mreze ,NATURA 2000”, do dana pristupanja
Republike Srbije Evropskoj uniji.

Klimatskog foruma koji je mreza organizacija koje se bave problemom klimatskih promena, podizanjem svesti i
adaptacijamana klimatske promene.

Naregionalnom i medunarodnom nivou MIS je ¢lan:

SEENET mreze organizacija jugoisto¢ne Evrope ¢ija je misija da obezbedi platformu za saradnju organizacija civilnog
drustva za zastitu zivotne sredine na regionalnom nivou i da mobilise druge sekcore Civilnog drustva u ostvarivanju nase
vizije.

BioNET regionalne mreze organizacija koja se zalaze za zastitu prirode na Balkanu kroz zajedniéku akciju.

Mladih za zivotnu sredinu (YEE) koja ima za cilj da ujedini neprofitne organizacije mladih za zastitu zivotne sredine u

Evropi, kako bi se poboljsala medunarodna saradnja, povecalo znanje o klimatskoj krizi, podigla svest o ekoloskim
problemimai ojacalo ucesce mladih u donosenju odluka o zivotnoj sredini.

Mreze za zastitu biodiverziteta Centralne i Istoéne Evrope (CEEweb) éija je misija da radi na oéuvanju biodiverziteta

kroz promociju odrzivog razvoja kroz zagovaranje, umrezavanje i uticaj na donosioce odluka, sprovodenje nacionalnih i
transnacionalnih projekata i sprovodenje aktivnosti izgradnje kapaciteta i podizanja svesti.

Alijanse evropskih volonterskih servisa (Alliance) koja je medunarodna, nevladina omladinska organizacija koja
predstavlja nacionalne organizacije koje promoviéu interkulturalno obrazovanje, razumevanje i mir kroz volonterske

servise.

Koordinacionog komiteta medunarodnih volonterskih servisa (CCIVS) koji jaca medunarodne volonterske servise

sirom sveta povezivanjem i osnazivanjem svojih ¢lanova, promovisanjem i zagovaranjem medunarodnih volonterskih
servisainjihovih vrednosti nalokalnom i globalnom nivou.

@




MISje takode pridruzena ¢lanica NAPOR-a i partner je mreze SCIu Srbiji. Nazalost, u 2024. godini prestala je saradom

ipostojanjem Mreza mladih Jugoistocne Evrope (SEEYN), ¢iji je MIS bio osnivac i aktivan ¢lan.

U 2024. godini MIS je odrzao dobru saradnju sa Evropskom komisijom i Delegacijom EU u Srbiji u vezi sa [zvestajem iz
senke Koalicije 27, koji je na nacionalnom i medunarodnom nivou prepoznat kao kvalitetan dokument i koji se koristi
kao jedan od materijala za pripremu Izvestaja o napretku Srbije u procesu evropskih integracija — Poglavlje 27 od strane

Evropske komisije.

Zbog tematske orijentacije, najintenzivnija saradnja razvijena je sa Beogradskom otvorenom skolom (BoS). BOS je ¢lan
Koalicije 27 i saraduje sa MIS-om na pripremi Izve$taja iz senke o Poglavlju 27, kao i na sprovodenju projekta ,Zajedno za

zivotnu sredinu”.

Saradnja i sinergija izmedu MIS i UNDP-a ostala je tokom ¢itavog programa ,EKO-SISTEM”. MIS je u¢estvovao u nizu
aktivnosti UNDP-a kao sto su aktivnosti u okviru projekta ,EU za zelenu agendu u Srbiji”, podrzan od strane EU u
saradnji sa Ambasadom Svedske i Evropskom investicionom bankom (EIB), kao i projekat ,Zastita i ulaganje u
biodiverzitet i vodu za poboljsanu otpornost na klimatske promene” koji podrzava Svedska.

U oktobru 2024. godine, MIS je ucestvovao na konferenciji mreze ,Green Belt” u Letoniji, gde je uspostavljena sinergija sa

projektima i organizacijama koje se bave zastitom prirode.

Kao ¢lanica mreze YEE, MIS je deo upravnog odbora medunarodne mreze koja se bavi klimatskim promenama -
Climate Action Network Europe. U novembru 2024. godine MIS je uestvovao na sastanku ¢lanova UO koji je uzivo

Organuovan u BI‘]S(,ILI.

U okviru ACCTING projekea, organizovan je novi oblik dogadaja u formi ,,Open studio”, koji je okupio predstavnike
najuspesnijih podrzanih pilot-projekata iz Evrope i eksperte iz relevantnih oblasti, sa ciljem da se ostvari sinergija i

\ . . .o . oV . . . .
umrezavanje, kao i da se razviju nove zajednicke inovativne ideje

Godisnji sastanak mreza Arhus centara iz razli¢itih zemalja organizovan je prvi put u Beogradu, u oktobru 2024.
godine, uz podrsku Arhus centra Novi Beograd, a po pozivu Misije OEBS-a u Srbiji. Preko 70 predstavnika Arhus
centara, nacionalnih institucija, medunarodnih organizacija, civilnog drustva i OEBS-a razgovaralo je o ulozi Centara
u sprovodenju klju¢nih stubova Arhuske konvencije i Agende za odrzivi razvoj do 2030. godine. Ove godine sastanak
se uglavnom fokusirao na doprinos Arhus centara u implementaciji SDG 16 na temu ,Mir, pravda i jake institucije”
ali i na znacaj ukljucivanja stavova mladih i dece u donosenje odluka o Zivotnoj sredini, kao i znac¢aj klimatskih

promena i obrazovanja o zivotnoj sredini.




15.  DONATORI MIS-A U 2024.
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16.  SARADN]JA SA BIZNIS SEKTOROM

MIS saraduje sa privrednim sektorom u Srbiji na nekoliko nivoa: kroz izgradnju kapaciteta, umrezavanje i kroz
dobijanje finansijske podrske od strane privrednog sektora za aktivnosti/inicijative. Pored uc¢esca u radu UN Global
Compact Network u Srbiji, predstavnici MIS-a su u 2024. godini ucestvovali i na minimum pet razlicitih dogadaja
organizovanih od strane kompanija, ucestvovali kao predavac¢i na regionalnim simpozijumima namenjenim biznis

sektoru.

U 2024. godini vrednost podrske razli¢itih kompanija i
malih preduzeéa bila je preko 20.000 evra. Kampanja
,Kornjaca spornjaca” podrzana je od strane Delgrado
d.o.0., BIO Solutions d.o.0., MOORE revizija i
SuperLAB (direktne donacije). Godisnji konkurs za
skole u regionu Dunava ,Danube Art Master” podrzan

je od strane ERSTE banke (podrska projektu).

Volonterska akcija éiéc’enja koju je MIS organizovao za

OdrZan je prvi

zaposlene iz kompanije ,Pfiser” deo je Sire kampanje 5 _'

»Sokolom za sokola”, ¢iji je glavni cilj zastita i ocuvanje usce1 M E ET U P!
stepskog sokola (Falco cherrug) a ujedno i doprinos
oéuvanju stanista ove vrste. U periodu od 1. decembra
2023. do maja/juna 2024. godine se od svake kupljene
karte u vozu ,Soko” odvajao 1 dinar za kupovinu i
postavljanje vestackih gnezda, kao i za ¢iScenje dela
stanista stepskog sokola u opstini Alibunar. Od
prikupljenih sredstava su kupljena i postavljena

Veétaéka gnezda na dalekovodima dui pruge Beograd —

Novi Sad, uz pomoc¢ stru¢njaka iz , Elektromreze Srbije”

»Srbija Voz” u saradnji sa Pokrajinskim zavodom za zastitu prirodu, Elektomrezom Srbije, Opstinom Alibunar i MIS-om.
MIS ima godisnju direkenu donaciju od Microsoft kompanije za koris¢enje Microsoft 365 Business Premium softvera i

povezanih licenci.

MEET UP dogadaj je organizovan u septembru 2024. godine, sa ciljem da kompanijama u neformalnom druzenju
predstavi digitalnu placformu ,Ukljuéi se” za promovisanje lokalnih inicijativa, povezivanje volontera i zainteresovanih
donatora i kompanija koji zele da budu pokretacka snaga u drusevu koja doprinosi odrzivom razvoju zajednica. Dogadaj

je okupio predstavnike deset kompanija i predstavnike neformalnih grupai organizacija koje saraduju sa MIS-om.




U novembru 2024. godine, kao deo konferencije ,, Eko + sistem = nova energija u dobrom upravljanju zivotnom sredinom”,
a u cilju jacanja kapaciteta i unapredenja znanja OCD, odrzan je seminar o zna¢aju ESG fakcora (ekoloskih, drustvenih i
faktora upravljanja) za postizanje odrzivosti i prilikama koje ESG pristup nudi organizacijama civilnog drustva. lako su
ovi principi tradicionalno povezivani s poslovnim sektorom, konferencija je pokazala da mogu biti klju¢ni za
unapredenje rada civi]nog sektora, kroz odrzive inicijative koje ukljucuju teme kao $to su klimatske promene, gubitak
biodiverziteta, cirkularna ekonomija I zagadenje.

Pane]—diskusija »Recept za zelenu tranziciju mikro, malih i srednjih preduzeéa” realizovana jeu septembru u okviru
projekta ,,]aéanje u]oge Arhus centara u mobilizaciji podréke za negovanje zelene pos]ovne kulture kroz participativno
donosenje odluka” koji je sprovela mreza Arhus centara u Srbiji, uz podrsku Misije OEBS-a u Srbiji. Na panelu je
diskutovano o uticaju Zelene agende pos]ov:mje u Srbiji i kako mala, mikro i srednja preduzeéa (MMSP) imaju znaéajnu
ulogu kada je u pitanju zelena tranzicija, ali su ¢esto suocena sa izazovima u imp]ementaciji zelene tranzicije Zbog

ograni¢enih resursaiznanja.

Recept za zelenu
t_ra n_zm ju

i I:di
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7. CILJEVI ODRZIVOG RAZVOJA - DOPRINOS MIS-A

Fokus rada MIS-a je zastita zivotne sredine, volontiranje, obrazovanje, osnazivanje mladih.

MIS promovise mirno i okluzivno drustvo za odrzivi razvoj, zalaze se za pristup pravdi za sve i saraduje na izgradnji
efikasnih, odgovornih i okluzivnih institucija na svim nivoima (Cilj odrzivog razvoja 16).

Kroz svoj rad MIS daje doprinos sledecim globalnim ciljevima odrzivog razvoja:

Cilj 5. Posti¢i rodnu ravnopravnost i osnaziti sve zene i devojcice;

Cilj 6. Obezbediti dostupnost i odrzivo upravljanje vodom i kanalizacijom za sve;

Cilj 7. Obezbediti pristup pristupacnoj, pouzdanoj, odrzivoj i modernoj energiji za sve;

Cilj 11. Udiniti gradove i ljudska naselja inkluzivnim, sigurnim, otpornim i odrzivim;

Cilj 13. Preduzeti hitne mere za borbu protiv klimatskih promena i njihovih uticaja;

Cilj 15. Zastititi, obnoviti i promovisati odrzivo koriscenje kopnenih ckosistema, odrzivo upravljati Sumama, boriti se

protiv dezertiﬁkacije i zaustaviti 1 preokrenuti degradaciju zemljiéta i zaustaviti gubitak biodiverziteta.

[

Nas rad na Ciljevima
odrzivog razvoja u Srbiji -
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